Birlegsmig Milletler Kadinlarin ve Kiz Cocuklarinin
insan Haklarinin Korunmasi ve Geligtirilmesi Ortak Programi

2008

SABANCI VAKFI HIBE PROGRAMI OYKULERI




2008

OLBANCI VAKFI
HiBE PROGRAMI OYKULERI



ICINDEKILER

Ons6z

Sunus

[zmir

Kars

Nevsehir

Sanhurfa

Trabzon

Van

Editér: inang Misirlioglu / Sabanci Vakfi Program Sorumlusu
Grafik Tasarim: Ahmet Kilig

Tasarim ve Baski: YAZIHANE

Ekim 2009, istanbul

Kapak Fotografi: Hirriyet Daily News tarafindan gekilmistir.
(Mevsimlik Tarim isgisi Kadinlarin ve Cocuklarinin Gezici Saglik Hizmeti Yoluyla Saglik Hakkinin Korunmasi ve Gelistirilmesi Projesinden)

Bu yayin Birlesmis Milletler Kadinlarin ve Kiz Cocuklarinin insan Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi Ortak Programi
Sabanci Vakfi Hibe Programi kapsaminda hazirlanmis ve basiimistir.
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Sabanci Vakfi 2006 yilinda Birlesmis Milletler Kadinlarin
ve Kiz Cocuklarinin insan Haklarinin Korunmasi ve
Gelistirilmesi Ortak Programi'na (BMOP) ortak olarak
katilma karari aldiginda iki temel hedefimiz vardi:

Birincisi; Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda yerel ve ulusal
dizeyde duyarlilik yaratilarak destekleyici ortamlarin
gelistirilmesi,

Ikincisi; Kadinlarin ve kiz cocuklarinin esit firsatlara sahip olmasi ve toplumsal katilimlarinin
arttinlmasiydi.

BMOP sayesinde bu hedeflere 6nemli dl¢lide ulastigimizin kanitlar ortaya ¢cikmaya baslad.
Valilik ve Belediyelerin biinyesinde toplumsal cinsiyet esitligi calismalarini yiiriitmek amaciyla
Il Koordinasyon Kurullari, Kadin-Erkek Esitligi Komisyonlari ve Esitlik Masalari kuruldu. Bu
birimler faaliyete gecti ve Il Ozel idareleri ile Belediyelerin stratejik planlarinda Yerel Esitlik
Eylem Planlar’'nin yer almasina yonelik calismalar baglatildi. Sabanci Universitesi, Mor Sertifika
Programi ile 1027 lise 6gretmenine ulasti, 153 6gretmen Mor Sertifika aldi. Katkida bulunan
Yerel Yonetimlere ve ortaklarimiza tesekkir ediyor, bu énemli adimlarin Tirkiye'deki tim yerel
yonetimlerce 6rnek alinmasini géndlden diliyorum.

Diger yandan BMOP kapsaminda yiiriitiilen ve Yerel Esitlik Eylem Planlari'nin hayata gegirilmesine
katki saglayan Sabanci Vakfi Hibe Programi vasitasiyla kurum ve kuruluglara destek saglamanin
ve yarinlar degistirme giicline sahip olanlari cesaretlendirerek tesvik etmenin sevincini yasiyoruz.

Sabanci Vakfi Hibe Programi kapsaminda 2007 ve 2008 yillarinda 21 proje desteklendi, 2009
yilinda da 13 proje desteklenecek. Béylece, Sabanci Vakfi Hibe Programindan yararlanan
kurum sayisi 34’e ulasmis olacak. Kadinlar ve kiz cocuklari i¢in daha esit ve katilimer bir toplum
hedefleyen bu projeler ile bugiine kadar dogrudan ulasilan kisi sayisi yaklagik 10 bini, dolayl
ulagilan kisi sayisi ise 100 bini buldu. Ozverili calismalari icin tiim proje sahiplerine ve ortaklarina
gonulden tesekkir ediyorum.

Sabanci Vakfi Hibe Programi kapsaminda destekledigimiz projelere sadece maddi destek
vermeyi yeterli bulmuyor, alan ziyaretleri ile projelerin etkilerini degerlendiriyor, proje yiirtitiictist
kurumlarin kapasitelerini gelistirmelerine katkida bulunmaya calisiyoruz. Bu ziyaretlerde,
yasananlarin ne kadar ilham verici oldugunu gérdik. Hazirladigimiz hibe éykdleri kitabinda
yer alan projeler daha iyi yarinlar icin bize umut veriyor. Umariz bu kitapta yer alan 2008 yili
hibe 6ykilerini okuyan herkes bizimle ayni duygulari paylasir.

2009 yilinda da projeleriyle fark yaratmak icin yola ¢ikan 13 kuruma simdiden basarilar diliyor,
gelecek yil onlarin basari éykilerini de sizlerle paylasmak istiyoruz.

Giiler Sabanci
Sabanci Vakfi Mutevelli Heyeti Bagkani






Birlesmis Milletler Kadin ve Kiz Cocuklarinin insan Haklarinin
Korunmasi ve Gelistirilmesi Ortak Programi, Kasim 2005'den
bu yana Izmir, Kars, Nevsehir, Sanliurfa, Trabzon ve Van'da
uygulanmakta olup, Tirkiye'de yerel diizeyde kadin erkek
esitsizligine yerel ¢éziimler Uretmeyi hedef edinmis ilk blylik projedir. Projenin ulusal
ortaklari Icisleri Bakanlig, Tiirkiye'de faaliyet gésteren tiim Birlesmis Milletler kuruluslar,
Sabanci Vakfi ve Sabanci Universitesi‘dir. Projenin yerel ortaklari ise alti Il Valiligi,
Belediyesi ve kadin kuruluslaridir.

2005 yilinin ortalarinda hazirlanan proje dokiimaninda 6ngérildigi tzere, Birlesmis
Milletler Ortak Programi katilimei, esglidimli ve sektorler arasinda isbirligine oncelik
veren bir yaklasimin benimsenmesi ile hizmetlerin nasil gelistirilip gesitlendirilebilecegini,
kaynaklarin nasil cogaltilabilecegini, kadin ve kiz coguklarinin yasamlarinin
iyilestirilebilecegini gdstermek lizere tasarlanmis, anilan yaklasima uygun bir bicimde
hayata gecirilmis ve Tirkiye'de “yerel esitlik politikalari”nin ¢cergevesini olusturmustur.
Ortak Program, uluslararasi insan haklari standartlarina uygun, sorunun tim taraflarini
iceren katilimei yapisi ve isbirligini 6nceleyen yaklasimi nedeniyle Birlesmis Milletler
Nufus Fonu tarafindan “insan haklari temelli en iyi 6rnek calisma” secilmistir.

2007 yilinda uygulamaya konulan Sabanci Vakfi Hibe Programi, Birlesmis Milletler Ortak
Programi'nin en degerli ve islevsel bilesenlerinden biridir. U¢ yilda 34 yerel projeyi
destekleyen Hibe Programi, yerel kadin kuruluslar basta olmak tzere yerel ortaklarin
kapasitelerinin gelistirilmesine katkida bulunmustur. Program, yerel ortaklar tarafindan
hazirlanan Yerel Esitlik Eylem Planlari'nin hayata gecirilmesini desteklemenin yani sira
yerel kaynaklarin harekete gecirilmesinde énemli bir rol Gstlenmistir. 2009 yilinda sona
erecek olan Hibe Programi'ndan edinilen deneyimlerden de yararlanarak Sabanci
Vakfi'nin kadin, geng ve engellilere yénelik “Toplumsal Gelisme Hibe Programi”ni
baglatmasini cok énemli bir girisim olarak degerlendiriyor, Vakfa érnek calismalari icin
tesekkiir ediyor, her biri digerinden carpici proje éykilerinden olusan kitabin hibe
uygulamalarina isik tutmasini diliyorum.

Peer Sieben
BM Nufus Fonu Turkiye Temsilcisi
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Ciceklikoy, Kayadibi ve
Yakakoy'de Yasayan
27 Kadin Artik Meslek Sahibi

Bornova'nin kdylerinde yasayan kadinlarimizin
ailevi sorumluluklari, kdy yerindeki zeytin
toplama gibi mevsimlik isler, geleneksel
cinsiyet rolleri, yaygin issizlik nedenleriyle is
glictine katilamama ve gelir elde etme
oranlarinin cok diisik olmasi yasadiklari temel
sorunlardi. Projemizde verecegimiz egitimler
sonrasinda kurulan ev pansiyonlari ile kdy
kadinlarinin ekonomik olarak gliclenmesi en
blyutk hayalimizdi.

Projemizi yuritirken oldukga istekli ve ictenlikli
bir ekiple calistik. Proje ortagimiz Yasar
Universitesi'nden égretim Uyeleri egitimlerimizi
programlayarak yurittl. Ciceklikdy, Yakakoy,
Kayadibi Muhtarliklari yapilacak faaliyetlerin
koy halkina anlatiimasi ve katilimin saglanmasi
konusunda projeye katkida bulundular.

Kursiyerlerimize koylerin dogal yapisini
bozmadan, koy sakinlerinin ekonomik olarak

Serpil Bayazit, Proje Sorumlusu

kalkinmalarina olanak saglayan koy
pansiyonculugu faaliyetlerine iyi bir 6rnek
gosterebilmek amaciyla Sirince'ye gezi
dizenledik.

Ege yemekleri;semineri*
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Hijyen egitimi kapsaminda Yasar Universitesi
kampusilinde hizmet veren Bilkent Holding'e
ait Catering firmasi Bilintur, yemek hizmeti
verdigi mutfaklar gezdirerek hijyen ve
sanitasyon ile HACCP (Tehlike Analizi ve Kritik
Kontrol Noktalari Yonetim Sistemi)
uygulamalari konusunda katilimcilarimizin
bilgilendirilmesini
sagladi. Kampste yer
alan sinema
salonunda hijyen
konulu film
izlenmesinin sonunda
Bilintur'un sorumlu
gida mihendisi
tarafindan
kursiyerlerimize katilim
belgesi dagitildi.

—_—

Kadinlar, kursun son
etkinligi olarak
Sirince’de ev
pansiyonu isleten, profesyonel rehberlik
yapan, kictk oteller kitabinin yazarlarindan
ve Izmir Is Kadinlari Dernegi (IZIKAD) Yonetim
Kurulu Uyesi Miijde Ténbekici ile
dlzenledigimiz “Ege Yemekleri Semineri”ne
katildi. Ev Pansiyonculugu, pratik men
hazirlama ve yemeklerin sunumu ile ilgili
bilgilerini paylasan Mijde Tonbekici,
kursiyerlerimizi bizzat mutfaga sokarak
uygulama yaptird.

) - .
Ege yemekleri seminerinde
6grendiklerini uygulayan kursiyerler

Projenin Ad:
Bornova Koylerinde Yasayan Kadinlara Yonelik
Ev Pansiyonculugu Egitimi

Yirittct Kurulus:
Bornova Belediyesi

Proje Ortaklar:
Yasar Universitesi, Ciceklikdy, Kayadibi ve
Yakakoy Koy Muhtarliklari

Projenin Amaci:

Bornova'nin turistik kdyleri olan Ciceklikdy,
Kayadibi ve Yakakoy'den 27 kadina ev
pansiyonculugu egitimi vererek kadinlarin
ekonomik hayata katilimlar saglamaktir.

Ulasilan Sonuclar:

e 27 katilimci, 3 ay boyunca haftada 4 saat olmak
tizere toplam 48 saatlik egitimi basariyla
tamamlamistir.

e Kadinlar, kdylerinden ayriimadan nasil gelir elde
edebileceklerini kesfederek cesaret kazanmis; kdy
turizmini 6grenerek meslek sahibi olmustur.

e Katilimcilarda belediye hizmetlerinin kendileri
icin erisilebilir oldugu konusunda biling gelismistir.
e Kursiyerlerden bazilarinda gelecek dénemde
Kayadibi, Ciceklikdy ve Yakakoy muhtarliklari icin
aday olabilecekleri fikri olusmustur.

e Katilimcilardan Ipek Tatlnct, kurs sonrasi
dénemde Yakakody Kalkinma ve Dayanisma
Dernegi'ne baskan secilmistir. Demnek blinyesinde
kadin ve gocuklar icin projeler tiretmeyi
hedeflemektedir.

® Bornova kdylerinde kadinlarin evde yaptiklari
Urtinlerin satilmasi ile ilgili proje yazimina
basglanmistir.



Kursiyerlerimize kendi isletmelerinde
kullanabilecekleri 6rnek bir mend hazirlatti.
Keyifli gecen giniin sonunda katilimcilar
hazirladiklari Ege yemeklerini hep birlikte
afiyetle yedi.

Hikayelerimiz basarimizin
en biiyilk kaniti oldu...

Homeros Vadisi, kis yagmurlarindan gelen
bol suyu, farkli renklerdeki yesil 6rtisu ile
ozellikle ylrlyls sporuna gonul verenler ve
fotograf tutkunlari igin vazgecilmez bir mekéan
olmaya aday. Katilimcilarimizdan Homeros
Vadisi’'nin bulundugu Kayadibi Kéyi'nde
oturmakta olan Tulin Okten, ailesi ile birlikte
oturduklari evi pansiyon haline getirmek igin
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Gren kat h:lzmetleri egitimleri

ytk ﬁg

gereken dizenlemeleri tamamlamak Uzere.
Okten ailesi, M.O. 8. yiizyilda Ilyada ile
Odysseia destanlarini yazarak Bati
Edebiyati'nin en buylk ozanlarindan

biri olan GnlG Homeros'un anisinin
yasatildigr vadinin panoramik
goriintlstine sahip pansiyonlarinda
misafirlerini agirlayacaklari glint
iple ¢ekiyor. Pansiyonda
konaklayacak misafirlerin,
Tulin Hanim'in yardimaisi kurs
katiimcilarimizdan
Guler Gulesci'nin
kecilerinden sagdigi
sutten kendi elleriyle
yaptigi sitlaglarin tadina
muhakkak bakmalarini
oneririz.

Ege yemekleri seminerinde
6grendiklerini
uygulayan kursiyerler 11



1817'de Bosna Sarayova'dan gog eden
17 ailenin gelip yerlestigi Cigeklikdy, adin
bahar aylarinda civil civil renklere buirinen
dogasindan almaktadir.

Katilimcilarimizdan Ciceklikdy'de oturmakta
olan Sebahat Altin ve kizi Beril Altin, alt katini
kahvalti salonu olarak kullandiklari evlerinin
Ust katini pansiyona gevirerek misafirlerini
yatili olarak da agirlayacaklar. Kozalak adli
kahvalti salonlarina eklemeyi dustindikleri
pansiyonda kalacak misafirler, sabahlari
Sebahat Hanim'in elleriyle yaptig
“Bosnak Boredi”nin kokusuyla
uyanmanin hazzini yasayacaklar.

Katilimcilarimizdan Fatma
Aktug ise egitim oncesi
gozleme evi agmayi
duslnurken egitimde
edindigi bilgi ve birikimle
evini pansiyona
donUstirmek icin kollari
sivadi bile.

Kurulusun Ad::
Bornova Belediyesi

Kurulus Yil: 1881

Kurulus Hedefleri:
Belediye hizmetlerinin en iyi sekilde saglanmasidir.

iletisim Bilgileri:

Kazim Dirik Mah. Fevzi Cakmak Caddesi
No:38 Bornova IZMIR

Tel: 0 232 388 44 25

Sagladigi mali desteklerle, toplumsal cinsiyet
esitligi konusundaki projelerin hayata gecerek
yerel ve ulusal diizeyde duyarlilik yaratilmasi
cabalarinin yani sira Sayin Gdler Sabanci’nin
kadinlarimiza digtinen, Ureten, degistirmeye
ve donustirmeye calisan iyi bir model
oldugunu dustintyoruz.

Biz de kadinlarimizin sosyal, siyasal ve
ekonomik hayata katilimini destekleyecek
projeler Gretmeye devam edecegiz.




Ege yemekleri seminel
égrendiklerini uygulayan kursiys
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Kadmlar
“Hayatin Her Alanminda
Biz De Variz!” Diyor!

Arzu Orhankazi, Proje Sorumlusu

Farkl kilttrlerin bir arada yasadigi Kars'da Projemizin uygulama alani olan Yusufpasa
kadinlar, kiiclik yasta ve zorla evlendirilmekte, = Mahallesi, her tirli siddetin yogun olarak
egitim, calisma ve seyahat haklarindan mahrum  yasandigi, kadinlarin hak ve 6zgurltklerini
edilmekte, hayatlarinin kullanmada ciddi

ev ici alanla {r engellerle kargilastigi bir
sinirlandiriimasindan bolgedir.

yasamlarini yitirmeye
kadar farkli boyutlarda
fiziksel ve psikolojik
siddet yasamakta,
hayatlari ve bedenleriyle
ilgili karar verme
haklarindan mahrum
kalmaktadirlar. Dahasi,

Geleneksel yapi igcinde
kadina yonelik siddet,
ne yazik ki olmasi
gereken, normal ve
alisilmis uygulamalar
olarak gorilmektedir. Bu
durum, kadina yonelik

s 1 1

kadinlar yasadiklar - 3 = ‘-.

siddetin durdurulmasi ve
siddet ile ilgili destek - Proj ap_sa[mnda A, b namus kisvesi altinda
alabilecekleri merkezlere Ay CHCEtgY  islenen cinayetlerin
ulasamamakta ya da onlenmesinin uzun
haberdar bile olamamaktadir. mucadeleler sonucunda mimkin olabilecegini

Bu da gelenekgi, cinsiyetci yapinin korunmasini  gostermektedir.
ve devamliligini saglamaktadir.
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Projenin Adi:
Kadinlar Her Yerde

Yurutiict Kurulus:
Kars KAMER

Proje Ortaklar:

Kadin Merkezi (KAMER) Vakfi, KAMER Dernegi,
Kars Belediyesi Namik Kemal Evi, Kars Devlet
Konservatuari, Kars Sanat Merkezi (KSM)

Projenin Amaci:

Ozellikle Yusufpasa Mahallesi merkez alinarak,
panel, soylesi, film gosterimi, konser gibi
etkinliklerle kentin her tarafini kadinlarin ortak
kullanim alani haline getirmek, yerel karar alma
mekanizmalarina katilimlarini saglamaktir.

Ulasilan Sonuglar:

e Kadinlarda bolgelerinde yasadiklari sorunlara
sahip ¢ikmanin énemine iliskin biling gelistirilmistir.
e Kadinlarin yasadiklari kenti tanimasi ve kent
tarihi hakkinda bilgi sahibi olmalari saglanmistir.
® Yusufpasa Mahallesi’nde yasayan kadinlar
oncelikli olmak tzere Kars'da yasayan tim
kadinlarin dizenlenen etkinliklere katilimi,
aralarindaki paylasim ve dayanisma artmistir.

* KAMER'e yapilan siddet ile ilgili bagvuru sayisi
ylkselmistir.

e Kadinlar, destek alabilecekleri sivil ve resmi
kurumlardan haberdar olmustur.

Proje ekibimiz, grup ¢alismalarimiza ve
gondllulik atolyesine katilmis her yastan ve
her etnik gruptan heyecanli, enerji dolu,
mahallede yasayan kadinlar ile iletisim

kurabilen deneyimli
kadinlardan
olusuyor. Aramizda
Universite ogrencileri
de var. Projeye destek
veren kuruluslar
arasinda Il Emniyet
Mudurlagd, Sosyal
Hizmetler I Midirliga,
Kars Belediyesi, BMOP
Il Koordinatord, yerel
basin ve Yusufpasa Mahallesi Muhtari
bulunmaktadir.

Projemizin baslangicinda; Kafkas Universitesi,
Kars Belediyesi, Valilik, Kars Barosu, SHCEK
Il Mudirligu, kentte yasayan muzisyenler,
sivil toplum kuruluslar basta olmak tzere
cesitli kurum ve kuruluslan ziyaret ederek
projemiz hakkinda bilgi verdik.

Yusufpasa Mahallesi sinirlari igerisinde bulunan
87 evi ziyaret ederek 103 kadina destek
alabilecekleri kamusal ve sivil mekanizmalari
ve projemizi anlattik. Onceleri yerel secimlerin
yaklasmasi nedeniyle ziyaret ettigimiz evler
secim dolayisiyla oy istemeye gittigimizi
sandigindan tepkiler aldik. Sonrasinda kadinlar
bizi tanidikga iyi bir diyalog kurduk.

Ardindan Namik Kemal Toplum Merkezi'nde
Nebahat Akkoc¢'un kolaylastiriciliginda
gonullalik atolyesi dizenledik. Bu calismayi



Kars Sanat Merkezi'nde projenin tanitimi ve
Tersnagme muzik grubunun konseri izledi.
Etkinligimize 100’e yakin kadinin yani sira
SHCEK Il Miduri ve Belediye Baskani esi ile
birlikte katildi. SHCEK Toplum Merkezi'nde
de bir bilgilendirme toplantisi yaptik. BMOP
ve Sabanci Vakfi Hibe Programi’'ni tanitarak,
siddet yasayan kadinlarin ulasabilecekleri
kurumlar hakkinda bilgi verdik.

Proje kapsaminda mahallenin her yerine
kadinlarin sikayet ve dileklerini iclerinde
tutmadan dile getirebilecekleri sikayet ve
dilek kutular koyduk. Bu sayede kadinlarin
iclerinde buyittigu sorunlardan haberdar
olarak bu sorunlarin ¢6zimu yolunda harekete
gecebilecektik.

Aslinda gittigimiz butin evlerde
goristigimiz kadinlarin hikayeleri birbirine
cok benziyor. Bir kez daha goériyoruz ki
kadinlar nerede yasarlarsa yasasinlar, egitim
durumlar ne olursa olsun, kadin olmaktan
kaynakl ortak sorunlar yasiyor.

“Tasinmaktan vazgectim, dogdugum,
biiyiidiigiim yeri birakmayip miicadele
edecegim!”

Fatma 35 yasinda. Yillardir Yusufpasa
Mahallesi’'nde yasiyor ama bikmis. “Artik bu
mahallede yasamak istemiyorum” diyor.
“Neden?” diye soruyoruz. “Mahallede iliskiler
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sa éa.rl'esi’né yerlestirilen
[ plarin paylasti

iyi degil, ne paylasim var ne dayanisma...”
diyor. “Sadece bu olsa yine iyi” diye ekliyor.
Yizinde sikintili bir ifadeyle... “Su sikintisi
bizi bitiriyor, suyumuz diizenli akmiyor, her
isimiz aksiyor, stirekli tagima suyu... Geceleri
kollarimin agrisindan uyuyamaz oldum”
arkasindan devam ediyor: “Burada dogdum
buyidim ben, nasil birakip gideyim evimi,
yurdumu, cocugumun oyun oynadigi
sokaklari...”

Fatma ile uzun uzun konusuyoruz, neredeyse
her giin KAMER mutfagina gelip gitmeye
bashyor.

Zamanla mahalledeki kadinlar ile empati
kuruyor, onlarla daha fazla vakit gecirmeye
basliyor. Birlikte gelip gidiyorlar, keyifli
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sohbetlerimiz oluyor her giin. Bir glin gelip
mahalleyi terk etmenin ¢6zim olmayacagini
anladigini sdylediginde icimizi kaplayan
mutlulugun tarifi yok.

Anlattiklar hepimizi cok heyecanlandiriyor.
Tasinmaktan vazgectigini, dogdugu,
blylidigu, yasadigi, alistigi yeri birakip gitmek
yerine kalip etrafini degistirmek istedigini
anlatmaya basliyor. Fatma, tim bunlardan
sonra mahalledeki su sorununun giderilmesi
icin imza kampanyasi baslatiyor.

Dilekgeler yaziliyor, imzalar toplaniyor, Fatma
degismeye ve donustirmeye devam ediyor.
Mahallede imza alinacak birkag¢ kadin kaldi
sadece. Onlarla da goristiikten sonra Fatma
elinde dilekgesi ve toplam 54 imza ile son
gorismeyi Kars Belediye Baskani ile yapacak.

Yusufpasali kadinlar, proje kapsaminda
Ani Antik Kenti’ni gérme firsati buldu

Kadinlarimiz Artik
Kentimizi Daha lyi Taniyor!

Proje faaliyetlerimizden biri de Kars
Belediyesi'nin de katkisiyla Yusufpasa
Mahallesi'nde yasayan ve daha dnce Ani
Antik Kenti ile Kars Muzesi'ni hic gérmeyen
35 kadin icin dizenledigimiz geziydi. Kizgin
glinese ragmen Ani &ren yerini bizimle gezen
tlm kadinlarin gordukleri yerlerden duyduklari
heyecani dile getirmeleri cok giizel bir duygu.

Bu etkinlikte bize Kars Belediyesi, Kiltdr
Mudurligu ve Kars Mize Mudurligi destek
verdi.

Proje sorumlusu olarak bu proje ile kadinlarla
iletisimimizin daha ¢ok glclendigini hissettik,



etkinlik organizasyonu konusunda daha yetkin
olmaya, kaynaklari daha verimli kullanmaya,
daha cok kisiye, daha az zamanda ulagmaya
basladik. Bize destek veren kuruluslarla
iliskilerimizi gtiglendirdik.

Sabanci Vakfi, bize finansal yonden destek
olmak disinda yaptigi alan ziyaretleriyle
projenin daha saglikh ydritilmesine katki
sagliyor. Proje yonetimi konusundaki
deneyimleri bizler icin ¢cok degerli.

Tidm bunlarda en buyiik pay sahibi Sayin
Guler Sabanci'ya destegi ve duyarliigindan
dolayi tesekkir ederiz.
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Kurulusun Ad::
KAMER Vakfi Kars Subesi

Kurulus Yili: 2005

Kurulug Hedefleri:

Kadinlarin geleneksel rollerini sorgulayip degisim
ve donustim saglamalari; sosyal, ekonomik ve
siyasi anlamda gliclenmelerini saglamaktir.

iletisim Bilgileri:

Yusufpasa Mahallesi, Halitpasa Caddesi
No: 52 KARS

Telefon: 0 474 212 89 57












* Kadinlarda en sik goriilen hastaliklardan biri
olan meme kanseri, bu kadar yaygin olmasina
karsin, genellikle yavas bir gelisme hizi

- gOsteren ve tanis| erken yapildiginda oldukca
basarili tedavi sonuclari elde edilebilen bir
anser tiridir. Meme
kanserinin erken tanisinda
kendi kendine meme
muayenesinin (KKMM)
onemi oldukga fazladir. Bu
nedenle 20 yasini gegen
her kadinin KKMM'yi
grenmesi ve dizenli bir
sekilde uygulamasi olasi bir
meme kanserinin erken
tanisini ve tedavisini
saglayacaktir.

Projemiz kapsaminda Nevsehir Il Merkezi'nde
yasayan 20 yas ve Uzeri 1211 kadina 9 ayda
~ ulastik. 17 kadinin katilimi ile
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S. Dilek Given, Proje Sorumlusu

gerceklestirdigimiz egitimlerimizi Milli Egitim
Bakanligi Nevsehir Saglik Meslek Lisesi’'nde
tamamladik.

Nevsehir Belediyesi, Nevsehir Il Miftiliga,
Kapadokya Kadin Dernegi
ve Nevsehir Muhtarlar
Dernegi egitimci kadinlarin
secilmesinde bize destek
oldu. BMOP Nevsehir Il
Koordinatord Nilgliin
Salmaner de projenin
yurGtilmesinin her
asamasinda yanimizdaydh.
Katilimcilarin secimi
strecinde bazi zorluklarla
karsilastik. Muhtarlarla
yaptigimiz toplantilarda ilk
basta maalesef istedigimiz katilimi
saglayamadik. Proje sorumlusu olarak careyi
tek tek muhtarlari dolagsmakta buldum.
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Projenin Ad:
Meme Kanserinde Erken Tani Konusunda
Kadinlarin Egitimi

Yurutiict Kurulus:
Nevsehir Kadin Dernegi (NEVKAD)

Proje Ortaklar:

Nevsehir Muhtarlar Dernegi, Nevsehir il Saglik
Miidiirligi, Nevsehir Universitesi, Sema ve
Vefa Kiglk Saglk Yuksekokulu

Projenin Amaci:

Nevsehir il merkezine bagli 30 mahallede meme
kanseri, genel kadin sagligi (aile planlamasi, kadina
ozel hastaliklar, kadin sagligini koruma) ve kadin
haklari (yasalar ve kadin) konularinda farkindalik
yaratmaktir.

Ulasilan Sonuclar:

¢ 1211 kadin katilimcinin kadin haklari, toplumsal
cinsiyet esitligi ve sivil toplum konusunda
duyarliliklar artmistir. Kadinlar, meme kanserinin
erken tanisi konusunda egitim almistir.

e Nevsehir “meme kanseri ve erken tani, kadin
saglhgi, kadin haklari, toplumsal cinsiyet esitligi”
konularinda bilincli ve egitim verebilecek 17
kadina sahip olmustur.

¢ Nevsehir Kadin Demegi, egitim alan 17 kadin
arasindan 2 yeni Uye kazanmistir.

e Sadece Nevsehir il merkezinde degil Gilsehir,
Kavak, Aksaray ve Kayseri'de de toplam 56 kadina
egitim verilmistir.

e Egitimci kadinlardan Munire Tumttrk, Nevsehir
il Genel Meclisi izZleme Komisyonu’na kabul
edilmistir.

e Nevsehir'deki kadinlarin meme kanseri risk
analizi yapilmistir.

"Buradan da istedigimiz sonucu alamayinca
Belediye 3 glin boyunca projemizle ilgili
duyuru yapti. Son olarak Muftilik ile
gorusulerek kuran kurslar ziyaret edildi.

Yogun cabalarimiz sonucunda egitim icin
hayal ettigimiz olmasa da ihtiyacimiz olan
katiima ulastik. Proje egitimleri sonucunda
Nevsehir, meme kanseri ve erken tani, kadin
sagligi, kadin haklari, toplumsal cinsiyet esitligi
konularinda bilingli 17 kadina sahip oldu.
Kadinlar, egitim aldiklari konularda her
bulduklari firsatta bilgiler vereceklerine s6z
verdiler. Egitimci egitimi alan kadinlarda gozle
gorilir degisimler oldu. Artik destege ihtiyaci
olan kadinlari fark edip bu kadinlari ilgili
kurumlara yonlendirebiliyorlar. Buna en glizel
orneklerden birisi olan egitimci kadinlardan
Hatice Uziimcii'niin yasadigi olayi kendi
agzindan sizlerle paylasmak istiyorum.
“Hocam, bir kadina egitim sonunda yaptigim
meme kanseri risk belirleme anketi sonucunda
riski 425, yani ¢ok yiksek cikti. Kadinin evine
gele gide onu doktora gitmeye zorladim ve
sonunda doktora gitti. Sag memesinde kanser
oldugu anlasildi. Memesini aldilar.”

Yine ayni kisi bir gtin egitime gelirken sokakta
yorgun, dudaklari morarmis bir kadin gérmds.
Kadinin yanina oturmus ve onunla konusmus.
Kadinin 68 yasinda oldugunu, sosyal
glivencesi ve gelirinin olmadigini, gecimi icin
apartman merdiveni yikadigini, o nedenle de
cok yorgun oldugunu 6grenmis. Kadini alip



Egitimleri basariyla tamamlayan katilimcilar, sertifikalarini aldi
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BMOP, bize 6rgttlenerek
kendimizi ifade etme
olanagini sagladi. Sabanci
Vakfi 2008 Hibe programi
ise Nevsehir'de var
oldugumuzu duyurma
olanagini verdi. Proje
sayesinde gerceklestirmeyi
arzuladigimiz mahalle
birimleri kurma girisimlerimiz
icin de hazirlik oldu.
Nevsehir'in 16 mahallesinde
mahalle birimi kurma
calismalarinin baslatilmasi
icin bir zemin hazirlama

firsati bulduk.

Il Sosyal Hizmetler'e gétirmus, bu nedenle

de egitime gec kalmist:. “Imkanlar sunuldugunda

. ST
2006 yilinda Nevsehir'de BMOP caligmalari her 2ey! ba§arabl|lrlm.
basladiginda kadina dair sorunlari ¢cozmeye
yonelik bir érgutlilikten s6z edilemezdi.

BMOP cercevesinde yapilan kadinlara yonelik
glclendirme calismalari ile birlikte Nevsehirde =~ Meme Kanserinde Erken Tani Projesi'nde yer
artik kadin sorunlarindan s6z edilmeye alan ben Mnire Tumturk, aile ici siddet

baslanmisti. Bu stirecte biz de yerelde kadin  yasayan, kadin oldugu igin ikinci plana atilan,

Miinire Timttrk, Proje Katilimcisi

olmayi sorgulamaya basladik.

Aralik 2007 yilinda Nevsehir Kadin Dernegi'ni
(NEVKAD) kurarak yerelde bir kadin orgutu
olmanin getirdigi dezavantajlari avantaja

cevirmeye calisarak yola ciktik.

hayatta yapmak istedigi hedeflerine
ulasamayan bir kadindim.

Bu proje bana, kendime olan giivenimi ve
imkanlar sunuldugunda kadin olarak her seyi
basarabilecegimi gosterdi.
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Projede aldigim egitimde, hem meme kanseri,
meme yapisi kisacasi meme ile ilgili her tirlG
bilgiyi hem de kadin olarak haklarimizin neler
oldugunu 6grendik. Grup olarak aldigimiz
bu egitimde butin kadinlar ¢cok heyecanli,
mutlu ve ilgiliydik. Bir seyleri basariyor, bir
seyler 6greniyorduk ve bu 6grendiklerimizi
paylasmanin heyecani icindeydik.

Meme kanserinde erken tani konusunda
egitim almadan 6nce benim de meme
hakkinda higbir bilgim yoktu. Hatta kadinlarin
bircogu gibi nereye gidilir, nasil film cektirilir
bilmiyordum. Ama bu egitimden sonra butin
egitim alan grup arkadaslariyla toplu olarak
meme muayenesine gittik, kimimizde belirti

cikti, kimimizde ¢ikmadi. Kanser erken tani
merkezini bile bu sayede 6grendik. Egitimi
alirken dikkatimi ceken, kadinlarin caliskan
bir 6grenci gibi anlatilanlari dikkatle
dinlemeleri, yeni okula baslamis bir cocuk
gibi heyecanli olmalari, ders gtinlerini bittin
engelleri hice sayarak hic kacirmamalari oldu.
Orneklerle ve uygulamalarla dolu egitim
dénemini hepimiz basariyla bitirdik.
Gittigimiz evlerde bircok kadinla gortstim.
Kimi kolay anladi kimiyse zor. Hepsine
dgrettim. Onlari yonlendirdim. Yardim
isteyenlere yardimci oldum, kanser merkezine
gotirdim getirdim. Ailesinde meme kanseri
olanlara daha dikkatli olmalarini sdyledim.
Genetigin 6nemini Ustline basa basa

Egitimleri basariyla tamamlayan katilimeilar, sertifikalarin: ald:



vurguladim, kanserden korkmayin onu erken
tanimamaktan korkun dedim.

Bir kadin olarak kadinlara saglik konusunda
yardimci olmaktan ¢cok mutluluk ve huzur
duydum.

Gittigimiz evlerdeki kadinlarin cogunda
yillardir stiregelen bir glivensizlik ve
cesaretsizlik gézlenebiliyordu. Onlara kiz
cocuklari ve kadinlarin haklarindan bahsettim.

Karsilastiklarimdan 6rnek vermek gerekirse;
her giin icki icip karisini déven kocaya isyan
bile bir caresizligi yansitiyor. Her zaman ayni
g6zl moraran bir kadinimiz bir gin kocasina
“hep ayni géziime vuruyorsun, biraz da oteki
g6zime vur” demis. Kadinlar siddeti
kabullenmek ve cekmek zorunda birakilmis.
Bir kadin da, "babama kag¢ cocugun var diye
sorduklarinda babam kiz cocuklarini saymadan
erkek cocuklarinin sayisini séyledi. Kisaca,
babam bizi evlattan saymadi” dedi. Cogu
kadin, haklarini savunsa da aileden, kocadan
ve cevrenin etkisinden kendilerini
degistiremediklerini sdylediler.

Bultln yasamim boyunca bir kadin olarak
kadinlari destekleyecegim. Kadinlarin insan
haklarini savunabilecegim projelerde yer
alacagim. Bu nedenle, BMOP calismalari
sonucu Il Genel Meclisi ve Nevsehir Belediye
Meclisi’nin yUrittigu calismalari izlemek ve
kadin sorunlarini glindemlerine tagimak icin
kurulan, kadin kuruluslarindan temsilcilerin
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Kurulusun Ad::
Nevsehir Kadin Demegi (NEVKAD)

Kurulus Yili: 2007

Kurulug Hedefleri:

Kadinlara karsi ayimmeiligin olmadigi bir Turkiye
icin kadinlarin ekonomik, sosyal, bireysel,
toplumsal, yasal, politik ve kiltiirel anlamda
gliclenmelerine katkida bulunmak; dayanismalari,
yardimlasmalari icin gerekli zemini hazirlamaktir.

iletisim Bilgileri:
Gazhane Cad. Gézlikgiiler Sok. No:6 NEVSEHIR

olusturdugu Meclis Izleme Komisyonu’'nda
calisiyorum.

Insan haklarinin kadin ve erkekler icin esit
olmasini istiyoruz. Ben sahsim adina
ogrenmek, 6gretmek, egitilmek ve egitmek
kadar guizel bir sey olmadigini diiglinGyorum.
Projelerle bu cehaleti yenmek ve ortadan
kaldirmak bizim elimizde. Bu projelerde emegi
gecen herkesi, her kurumu tesekkdr
yagmuruna tutuyor; bu projelerin devamini
istiyorum.



Siddete maruz kalan, intihar girisiminde
bulunmus risk altindaki kadin ve genc kizlar,
yasadiklari bireysel, ailevi ve sosyal sorunlar
nedeni ile yasamsal aktivitelerini saglikli bir
bicimde stirdirememektedir.

Bu sorunlara kurumsal bir anlayis ile
mudahalede bulunacak bir birimin veya krize
muidahale konusunda ozel egitim almis
profesyonel bir ekibin bulunmamasi, siddet
gormus ya da intihar girisiminde bulunmus

Krize Miidahale Ekibi Uyeleri egitim calismasi

(Kapadokya Dedeman Oteli-Eyliil 2008)

Talip Yigit, Proje Sorumlusu

kadinlarin sorunlarini paylasamamasi ve
uzmanlara ulasamamalarina neden olmaktaydi.

Nevsehir'de kadina yonelik siddet oranlarinin
ve kadin intihar girisimlerinin ytksek
olmasindan hareketle “Krize Miidahale Ekibi”
projesini olusturduk. Proje paydaslarimiz

I Saglik Mudurliaga, 1 Milli Egitim Madarlaga,
Il Sosyal Hizmetler Midurligu, Nevsehir
Barosu, Il Emniyet Midirligi ve Nevsehir
Adliyesi'nden olusmaktaydi.



Proje kapsaminda krize midahale ekibi
tyelerinin tespit edilmesinin ardindan proje
ekip Uyeleri, ‘krize midahale yontemleri’
konusunda egitim aldilar. Ankara Universitesi
Kriz Uygulama ve Arastirma Merkezi
uzmanlarindan alinan egitimlerle projenin
paydasi olan kurumlardan doktor, avukat,
psikolog, sosyolog, sosyal hizmet uzmani ve
polis'ten olusan 10 kamu calisani, krize
mudahale konusunda egitildi.

Bireysel gériisme formlar hazirlayarak
Nevsehir'deki tim intihar vakalarini kayit altina
almak icin calismaya basladik. Proje stiresince
tespit edilen 46 vaka ile yapilan 6n
gorusmelerin ardindan her vaka ile 3-4 kez
olmak Uzere krize midahale yontemleri
kullanarak, derinlemesine mesleki midahale
gorlsmeleri yaptik.

Bu vakalardan beni ¢ok etkileyen bir tanesini
sizlerle paylasmak istiyorum;

S.B, 28 yasinda, 6 ve 4 yaslarinda iki cocuk
sahibi bir kadindir. Bize ilk basvurdugu zaman
Nevsehir Halk Egitim Merkezi'nde Ucret
karsiigi nakis 6gretmenligi yapan S.B., esinin
ise kepge operatorligl yaptigint ama genelde
issiz oldugunu belirtmisti. S.B. esinin genelde
vaktini disarida gecirdigini, eve gec¢ geldigini,
geldiginde de kavga cikardigini, hakaretler
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ederek kendisine fiziksel siddet uyguladigini
anlatmisti.

S.B. evin gegimini Halk Egitim’den aldigi para
ve bazen evde yaptigi el islerini satarak
sagladigini paylasmisti. Borclar 6denemez
duruma geldiginde ek isler yapmak icin
cocuklarini ailesinin yanina gonderdigini
soyleyen S.B. cocuklara bir stire bakan ailesinin,
kendisini sorunlarla bas basa biraktigini
anlatmisti.

Bir stire yasamini bu sekilde strduren S.B.
2008 yili Eyldl ayinda tekrar bize miracaatta
bulundu. Gérismeye geldiginde iki goziinin
Uzerinde morluklar vardi. Ayrica vicudunun
cesitli yerlerinde de morluklar oldugunu
belirtmisti. Kendisi cok buytk korku ve endise
icindeydi. Ne yapacagini bilmiyordu. Saglk
raporu almasi onerildi. Saglik glivencesi
olmadigr icin hastaneye gidemedigini belirtti.
Bu durumda kendisine ivedi olarak emniyete
basvurmasi onerildi. Ayni gin emniyete
basvuran S.B. sikayetini bildirdi. Daha sonra
emniyet vasitasi ile ‘hastaneye yonlendirilerek
saglik raporu almasi saglandi.

Olay hemen adliyeye intikal ettirildi. S.B.
ihtiyact olan hukuki danismanlik icin proje
mudahale ekibi icinde yer alan avukatlardan
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Projenin Ad:
Krize Mudahale Ekibi

Yiiriitiicli Kurulus:
Nevsehir Valiligi Il Sosyal Hizmetler Mudurlagu

Proje Ortaklar:

il Sosyal Hizmetler Muduirliigd, il Saglhk Madirliga,
il Milli Egitim Midirlig, Il Emniyet Midurltga,
Nevsehir Barosu ve Cumhuriyet Bassavcilig,
Nevsehir Belediyesi

Projenin Amaci:

Nevsehir'deki kadina yonelik her tirld siddeti ve
intihar girisimlerini azaltmak, bu krizlere midahale
edebilecek kamu gérevlilerini, uzmanlar (doktor,
hemsire, sosyal hizmet uzmani, psikolog, polis,
sosyolog ve avukat) donanimli hale getirmektir.

Ulasilan Sonuglar:

e Kadin intihar girisimleri ve siddet konusunda
kurumlarin farkindalik diizeyi artmistir.

* Nevsehir'de siddete maruz kalan/kalmis olan
ve gelecekte risk altinda olan 46 vaka saptanarak
derinlemesine gériismeler yapiimistir. Gortismeler
sonucunda kadina yonelik siddet ve intihar
girisimleri konusunda Nevsehir icin istatistiki veriler
elde edilmistir.

e Kadin sorunlari konusunda kurumlar arasi
koordinasyon saglanmistir.

e Kurumlarin kadin sorunlar hakkinda kendi
calisma alanlarinda neler yapilabilecegi konusunda
yeni acilimlar ortaya cikmistir.

e Proje, Nevsehir ilinde kadin ¢alismalarina yonelik
kamunun yeni projeler yapmasi konusunda
onculik etmistir.

e Projeyle paydas kurumlarda kadin sorunlarina
yonelik kriz masalari olusturulmustur.

e Ekip calisanlari ise kendi kurumlarinda bu
olusumlardan sorumlu kisiler olarak kadin
sorunlarina iligkin calismalar yiritmeye devam
etmektedir.

birine yonlendirildi. Kendisine evinde alacagi
glvenlik 6nlemleri hakkinda bilgi verildi.
Komsulari ile goriismesi, sorununu paylasmasi,
acil durumda polise haber vermeleri
konusunda kendilerini bilgilendirmesi 6nerildi.
Bu arada S.B. ekibimizden psikolojik destek
almaya devam etti. Ekonomik destek
saglanmasi icin Sosyal Hizmetler ||
Mudurliagi'ne yonlendirilerek bagvuru
yapmasi saglandi. Kendisi bu arada baska
bir sehirde yasayan bir akrabasi ile iletisime
gecti.

Sonunda artik yasananlarin
cozlimlenemeyecedi, esine gliveninin
kalmadigi, hatta can guvenligi konusunda da
kaygl yasadigini belirterek bu sehirden
ayrilmaya karar verdigini bizlerle paylasti.
S.B.ye gittigi sehirde mutlaka Soysal
Hizmetler'e basvurarak siginma talebinde
bulunmasini dnerdik.

S.B. esinin evde olmadigi bir gtin ¢cocuklarini
da hazirlayarak Nevsehir'i terk etti. Daha
sonra bizi arayarak gelismelerle ilgili bilgi
verdi. Gittigi yerde onerdigimiz gibi Sosyal
Hizmetler Il Miidirligi'ne miracaatta
bulundugunu, cocuklari ile birlikte orada
bulunan kadin siginma evine yerlestigini,
esine bosanma davasi actigini bildirdi.

S.B. ile 2009 yili Mayis ayinda yaptigimiz son
gorismede hala kadin siginma evinde



oldugunu 6grendik. Orada kadinlara nakis
dersi verdigini ve bulundugu ortamdan ¢ok
memnun oldugunu anlatti. S.B., kendine bir
sosyal cevre olusturdugunu; esi ile hicbir
sekilde gorismedigini, bosanma davasinin
devam ettigini de sdyledi. Konugmalari ve
ses tonundan eskisine oranla ¢cok daha huzurlu
oldugu, kendine gliveninin yerine geldigi
anlasiliyordu.

Bize basvurdugunda esi tarafindan fiziksel,
sozel ve ekonomik siddete maruz kalan S.B.
baslarda cok caresizdi. Destek alabilecegi
akrabalari da yoktu. Esinin yaptigi borglari
kapatmak icin cabaliyordu. Ozgiiveni cok
dustk ve caresizdi. Su anda S.B. cocuklari ile
birlikte gelecege umutla bakiyor. Kendi
yetenegi dogrultusunda bir ise girerek
cocuklarr ile birlikte yeni bir yasam kurmayi
planhyor.

Projemiz ile ekip calismasinin, birlikte
distinme, tartisma ve karar almanin, kisacasi
ortak aklin nemini bir kez daha anladim.
Kadinlara yonelik baska projeler de yapmak
istiyorum. Bundan sonraki yazacagim projeler
daha ¢ok kadin yoksullugu, kadin istihdami
ve yoksul gebe kadinlarin dogum 6ncesi ve
sonrasi yasadigi sorunlar ve anne &limlerinin
engellenmesi icin olacaktir.
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Kurulusun Ad::
Nevsehir Valiligi il Sosyal Hizmetler Miduirligi

Kurulus Yil: 1987

Kurulug Hedefleri:

Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu
(SHCEK) Kanunu cercevesinde; birey, aile, sosyal
grup ve toplumun gevresel sartlarindan dogan
psikolojik fiziksel, zihinsel, sosyal ve ekonomik
yonden yasamsal risklerinin degerlendirilerek
problemlerinin tanimlanmasi ve ¢éziimlenmesine
yonelik sistemli bir calisma strdurilmesidir.

iletisim Bilgileri:
Nevsehir Valiligi
Tel: 0384 213 38 21
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Kurslari basariyla tamamlayan katilimcilar,
sertifikalarini Milli Egitim Teftis Kurulu Baskani
Mehmet Emin Akgiin ve Sanlurfa

Milli Egitim MUd(irG

Hanifi Sahin’den aldilar




Bolgemizde kadinlar hayata basladiklari ilk
dakikalardan itibaren dezavantajli olarak
diinyaya gozlerini agmaktalar. Egitim, saglik,

ekonomik gelir dagilimi,
Urettiginden yararlanma ve
miras konularinda
cogunlukla ikinci plana itilen
kadinlarin yasamlari
boyunca sikintilarla
karsilastiklar muhakkaktir.

Bu unsurlar genel olarak
kadin sorunlarinin giderek
blytyen bir yumak haline
gelmesine sebep
olmaktadir. Engelli kadin ve
kiz cocuklari bu yumagin en
dezavantajli grubunu
olusturmaktadir.

Halk Egitim Merkezi olarak binamizda engelli
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Fahrettin Ddzme, Proje Sorumlusu

vatandaslara daha 6nce kapsamli bir egitim
vermemis olmamizdan kaynaklanan baz
glicliiklerle karsilastik. Ornegin kursiyerlerle

yaptigimiz ilk toplantida
tekerlekli sandalyesi
olanlarin kurumumuz
binasina girislerinde ne
kadar zorlanabileceklerini
gordik. O anda ¢ozim
uretemedigimiz igin ilk
toplantimizi kurum

bahgesinde yapmak zorunda
kaldik.

Diger yandan proje ekibinin
ozverili calismalari, 6gretim
gorevlilerinin isini severek
yapmalari ve kimi engelli

dernekleri tyelerinin katkilari projenin
basarisinda énemli rol oynamistir.
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ilgi gosterdigini ve ¢o6zim aramaya
calistiklarini gérdik. Engellilerin 6zel bir
Projenin Adi: diinyalarinin olduguna ve o diinyada

Engelli Kadin ve Kiz Cocuklarinin Meslek gokkusaginin kimi renkleri yansitmadigina
Edindirilmeleri ve Giinliik Hayata Adaptasyonlari uzulerek sahit olduk.

Yiriitiicti Kurulus:

Sanhurfa Halk Egitim Merkezi Kadinlara iligkin tutum ve algilarin

degistirilmesi icin projeler yapmaya devam

Projenin Amaci: etmek istiyoruz. Medya araciligr ile kadinlarin
$anhurfa’da yasayan 60 engelli kadin ve kiz sosyal hayatta ve yonetimde daha aktif olarak
cocugunun ilgi alanlari, beceri ve egitimlerine yer almalari gerektigine iliskin farkindalik

gore mesleki ydnden geliserek is yasamina ve

toplumsal hayata katilmalarina destek olmaktir. yaratmayi da arzuluyoruz. Pek ¢ok sorunun

kadinlarin ekonomik yénden geri planda

Ulasilan Sonuglar: kalmasindan kaynaklandigi diistincesiyle
* 51 engelli kadin kursiyere verilen bilgisayar ve calismalarimizi bu alanda yogunlastirmayi
telkari (glimus islemeciligi) egitimleri basariyla
tamamlanmistir. planllyoruz.
e Katilimcilarin topluma adaptasyonlari
cercevesinde dizenlenen insan haklari ve aile ici Sayin Guler Sabanci’'nin bu alandaki
egitim seminerleri ile biling gelistirmeleri calismalarini her B
cEElamE, tUrlG takdirin
Uzerinde
goruyoruz.
Proje sayesinde engellilere yonelik Dinamikligi ve
hizmetlerimizde aksayan yonleri yasayarak kadinlara destegi
ogrendik. Kurum olarak engelli insanlarlailgili  bize glg veriyor.
hi¢c bilmedigimiz cok énemli bilgilere ulasma  Birilerinin kadinlar
sansi bulduk. Engellilerin bizden alabilecekleri icin bir seyler
hizmetleri belirlemek amaciyla yaptigimiz yapmaya
alan arastirmasinda engelli kursiyerlerimiz calistigini
bizim icin kaynak oldular. Engellilerin profilleri  duslinmek ve
ve engel diizeyine gore kullanabildikleri yalniz
araclarin degisebilecegini 6grendik. olmadigimizi

Engellilere en ¢ok birinci derece yakinlarinin  hissetmek ¢ok glizel bir duygu.
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Kurulusun Ad::
Sanliurfa Merkez Halk Egitim Merkezi

Kurulus Yihi: 1965

Kurulus Hedefleri:

Yas, egitim, cinsiyet, din, dil farki gézetmeksizin
orglin egitim sistemine hi¢ girmemis ya da
herhangi bir kademesinde bulunan kisilere okuma-
yazma &gretimi ve diger eksik egitimlerini
tamamlamalarina destek saglamak, onlarin
mesleki, sosyal, kiiltirel ydnden bilgi ve becerilerini
gelistirmektir.

iletisim Bilgileri:
Merkez Halk Egitim Merkezi SANLIURFA
Tel: 0414 313 11 08
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Sanliurfa, Turkiye Istatistik Kurumu ve Devlet
Planlama Teskilati verilerine gore gelismislik
gostergelerine bakildiginda 81 il icinde egitim
acisindan 77'nci, ilk ve orta 6gretim okullasma
orani agisindan 60'nci siradadir. Geleneksel

yapinin, yasam ve Uretim
bicimlerinin sekillendirdigi
toplumda ozellikle kiz
cocuklarinin ve kadinlarin
basta egitim ve 6gretim
alaninda olmak Uizere sosyal
dislanmigliklari bu tablonun
olugsmasinda 6nemli rol
oynamaktadir. Kiz cocuklarinin
ilkokulu bitirmeden okuldan
alinmalari, okula
gonderilmemeleri, kadinlar
arasinda okuma-yazma
oraninin dusik olmasina
neden olmaktadir. Geligmis

illerde kiz ve erkek cocuklarinin okula baglama
ve bitirme oranlarinin esit olmasina karsin,
Sanliurfa’da 6zellikle kdylerde, az gelismis
mahallelerde ve gbgebe tarm isciliginin yaygin
oldugu bolgelerde esitlik saglanamamaktadir.
Butlin bu gerceklerden hareketle mahalle ve
kdylerin yoneticisi olan muhtarlarin
egitilmesinin énemli bir baslangic¢ olacagina
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Doc. Dr. Zeynep Simsek, Proje Sorumlusu

karar verdik. Muhtarlarin, kadin ve kiz
cocuklarinin sorunlarina duyarli hale
getirilmelerinin sosyal dislanmayi azaltacak
6nemli adimlardan biri olacagina inandik.
Kamu ve yerel yonetimler tarafindan kadin,
cocuk ve aileye sunulan
hizmetler, bu hizmetlere nasil
ulasilacagi, egitimlerimiz
arasinda yer aldi.

Muhtarlardan %16,3'0 daha
once bilgisayar kullanimi gibi
bazi egitimler aldiklarini
belirttiler. Tamamina yakini
yaptiklari isleri babalarindan
ya da deneme yanilma yoluyla
ogrendiklerini bildirmislerdi.
Zeynep Simsek On hazirlik asamasinda,
CRIERIIEREEY  her bir muhtara uygulanan
formlarda % 83,7’sinin
mubhtarlik isleri ile ilgili bir program olursa
katilmak istedikleri saptanmisti.
Egitimden dnce mahalle ve kdylerindeki en
bulylk sorunun yol, elektrik, glivenlik gibi alt
yapi sorunlar oldugunu belirten muhtarlar
egitimden sonra kadin saglhgi ve egitim
sorunlarinin daha éncelikli oldugunu ifade
etmislerdi.
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Projenin Ad:
Muhtar ve Muhtar Adayi Egitim Programi

Yiriitlicii Kurulus:
Harran Universitesi Tip Fakdltesi Halk Saglig
Ana Bilim Dali

Proje Ortaklar:

Sanliurfa Koy ve Mahalle Muhtarlari Dernegi,
Mahalli idareler Midrlugi, Saghk Madarliga,
Sosyal Hizmetler il Miidirltgi, Milli Egitim
Mudurltga, Sanliurfa Belediyesi

Projenin Amaci:

Sanliurfa’da alt sosyo-ekonomik diizeyde yer alan
toplam 55 mahalle muhtari ile merkeze bagli
koylerden secilecek yaklasik 25 muhtarin egitimler
yoluyla kadin ve kiz cocuklarinin haklarinin
korunmasi ve desteklenmesi konusunda duyarlilik
kazanmalaridir.

Ulasilan Sonugclar:

® Proje kapsaminda 61 muhtar, 5 giin streyle toplam
30 saat egitim gormustur.

e Muhtarlar, egitim, saglik, is, beceri kurslar gibi sosyal
hizmetlerden nasil yararlanilacagini, kadina yonelik
siddetin ve cok esliligin ortaya ¢ikardigi sonuclari, bu
yonde neler yapmalari gerektigi konusunda
bilgilendirilmistir.

e Egitimden 2 ay sonra; risk altindaki 470 kisi Sosyal
Hizmetler ve Sosyal Yardimlasma Vakfi'na génderilmis,
186 kiz cocugu okula kazandirilmis, 46 kadin ISKUR'a
yonlendirilmistir.

e Egitim alan muhtarlarin kendilerine olan gtivenleri
gelismistir.

e Muhtarlar, aldiklari egitimi ayrintili olarak yaklasik
34.560 kisiyle paylastiklarini, bolgelerindeki okul ve
saglik ocaklarinin sorunlari ve ¢oziimlerini saptamak igin
goriismeler yaptiklarini bildirmistir.

e Muhtarlarla Kent Konseyi Kadin Meclisi arasinda iligki
kurulmustur. Muhtarlar, mahallelerinde Kadin Meclisi
tyelerinin de katildigi kadinlara yonelik toplantilar
yapmaya baslamustir.

Ik glin oldukca
kaygilandik; “Acaba
timu gelecek mi, basa
cikabilecek miyiz?
Katilimlarinin strekliligini
ve aktif olmalarini
saglamak icin neler
yapmaliyiz? Secim 6ncesi
isleri yogun, gitmek
isterler mi?” gibi sorular
vardi kafamizda. Bunun
icin ilk gtin aksam uydu
yayini olarak toplantinin
gOsterilmesi inanilmaz
motive edici olmustu.
Ertesi sabah saat 8:30
olmadan ¢cogunlugu
gelmisti. Aksam televizyon strekli gosterdi.
"Cok 6nemli bir hizmet bu, gurur duyduk.
Burada anlatilanlari biz daha 6nce hig
duymadik. Bu konularda egitim almadik.
Keske bu egitim 20 sene 6nce olsaydi. Bugiin
yasadigimiz sorunlarin hicbiri kalmazd:.”
seklinde bircok ses ylkseliyordu. Kaygilarimizi
yendik. Toplanti aralarinda, yemeklerde
muhtarlarla strekli sohbetler ettik. Onlar
secilmis kisilerdi, mahalle ve koy halkinin
cogunlugu, bazen tek aday oldugu igin hepsi
onlara oy vermisti. Sozleri, duslnceleri
onemliydi.

Ik gin cogunlugu benimle tokalagsmamisti.
Hepsi erkek, ben kadin, hepsi ‘hoca’ diyordu.
Onlari dinledikge, onlara bilgi verdikce
iletisimimiz gliclendi. “Siz bize deger verdiniz,
bu otelde toplanmamiz igin Sayin Giler
Sabanci’dan destek aldiniz, bize cok sey

Ibrahim Koruk
acilis konusmasi




d

Muhtarlar, egitimleriilgiyle taki[z etti

Ogrettiniz, bize dyle deger verdiniz ki lizerinde
isimlerimiz olan yaka karti hazirladiniz. Biz de
toplanti bitene kadar gelecegiz. Burada
ogrendiklerimizi de bundan sonraki
yasantimizin her alaninda uygulamaya
calisacagiz” seklinde geri bildirimlerde
bulundular. Sertifika ve katilim belgesi
alacaklarini duymak onlari ¢cok onurlandirdi.
Toplantinin en az %80'ine katilana sertifika
verecegdimizi bildirdik. Bu da etkili oldu
katiimda. Son gin, inaniimazdi. llin Gst dizey
yetkilileri, Gniversitenin en buytik salonlarindan
birinde, basinin karsisinda her birine
sertifikalarini ve katilim belgelerini verdi.
Inanilmaz bir coskuydu. Ayrilirken hepsi elimi
Sépme girisiminde bulundu, tokalastik.

Bir 6gle vakti muhtarlardan birinin evine
gittim. Yer yataginda yatan bir kadin, kolunda
serum. Ayakucunda bir bagka kadin, yaninda
3 kiiciik cocuk. Once kayinvalide sandim,
sonra 6grendim ki muhtarin blyutk esiymis.
Muhtar yanima oturdu, uzun slre sohbet
ettik. Sonra odadan c¢ikti. Kadinlarla konugtum.
Blyik es Tirkge bilmiyor, Arapca konusuyor.
Bu nedenle kiicik es
ile iletisim kurabildim.

Egitimden bu yana
muhtarda degisim
olup olmadigin
sordum. “Son iki aydir
ne oldu bilmiyorum,
daha once sormazd,
ben 8 aylik hamileyim.
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Kurulusun Ad::
Harran Universitesi Tip Fakdltesi
Halk Sagligi Ana Bilim Dali

Kurulus Yih: 2001

Kurulus Hedefleri:

Ana Bilim Dali, mezuniyet 6ncesi ve sonrasi egitim,
arastirma, koruyucu saglik programlarinin
gelistirilmesi ve hizmet sunumuna yén verecek
model programlarin hazirlanmasinin yani sira
toplum sagligina yénelik danismanlik ve egitim
(panel, konferans, televizyon programi) hizmeti
vermektir.

iletisim Bilgileri:

Harran Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghg
Ana Bilim Dali Yenisehir Kampust SANLIURFA
Telefon: 0414 314 84 10

Her gin sikayetin var mi diye sorar oldu.

Bir sey olur olmaz hemen doktora gotirtyor.
Herkesle daha cok ilgilenmeye baslad:.
Okula gidiyor, cocuklari kaydettiriyor, benim
kocam bizim asiretin s6zi geceni. Herkese
kizlar okula gidecek diyor. Onlara bir stri
sey anlatiyor.

Hatta gegenlerde film (toplanti sonrasi
egitimlerden kesitler igeren bir CD hazirlayip
vermistik) seyrettirdi. Herkes oturdu, filmi
izlediler. Gérimcemi de okula yollad.
Hatta bir glin dedi ki, “simdiki aklim olsayd,
2.esi almazdim. Cabhillik iste. Allah razi olsun
sizden.”









Yenicuma’da sahnelenen oyundan bir kesit
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“Sahneden sdylenen her soziin, anlatimin,
gosterinin cesidi ne olursa olsun, ister komedi,
ister dram, isterse trajedi... Havaya tflenen
bir nefes degildir, o s6z yasadigi toplumdan
ve dinyadan, bagimsiz olamaz. Hem ona
dairdir, hem de tartismaya, konusmaya acilir.
Derdi olanin derdi konusulur, tartisilir.
Ortada dert yoksa s6z de sadece calar oynatir.
Benim derdim var, oyunun yazar Zeynep
Kagar'in derdi var, bu oyunu segen Trabzon
Sehir Tiyatrosu'nun derdi var.

Basbakanlik Kadinin Statist ve Sorunlari Genel
Mudurlugu verilerine gore kadinlarin %20’si
okuryazar degil, %401 evlenecekleri kisiye
kendileri karar veremiyor, egitim géren 100
kadindan sadece 2'si yiiksek 6grenim goriyor,
kadinlarin is glictine katilm orani %27,
Turkiye'deki 850 kaymakamligin sadece 17'si,
550 milletvekilinin 24'0, belediye bagkanlarinin
ise binde 5'i kadin... Rakamlar insani acitiyor...”
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Sanati

Dilek Giiven, Oyunun Yénetmeni

Cayirbagi’nda
oyunu izleyen kadinlar
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Tiyatro ile Toplumsal
Cinsiyet Sorununa Ayna
Tuttular!

Nuray Yesilaraz, Proje Sorumlusu

Yasamin aynasi tiyatro, insanlarin gérmek
istemedikleri gercekleri, farkina
varamadiklarini gérmelerini saglar. Egitim
dlzeyi dustk, firsat esitsizligi nedeniyle
tiyatroyla hic karsilasmamis ailelere tiyatro
araciligi ile ulagsmayi, kadina yiklenen
toplumsal roller ve cinsiyet esitsizliginin
sadece kadinlarin degil toplumun yasam
kosullarini da zorlastirdigi konusunda biling
olusturmayi amagclayan projemizi uygulamak
icin ciktik yola.

Sergiledigimiz “Dis Ses” adli oyunumuz sanki
bu proje igin bigilmis bir kaftand.

Oyunda, biri ev kadini digeri is kadini olan
iki kadin cocukluklarindan beri onlara 6gretilen
toplumsal roller icinde yasarken, bir giin
uyandiklarinda yasadiklari yerin bir kabin
oldugunu fark ederler. Sonra disaridan gelen
bir sesle sonsuza dek oraya hapsedildiklerini
ogrenirler.

Oradan kurtulmanin yollarini arayan kadinlar
bir yandan da yasadiklarini sorgulamaya
baslarlar. Ancak erkek egemen bir toplumun
kaliplarindan kurtulmanin, ezberleri bozmanin
yolunu bulduklarinda oradan cikabileceklerdir.

Projenin Adi:
Kadinlk Sanati

Yirutici Kurulus:
Trabzon Sehir Tiyatrosu Dernegi

Projenin Amaci:

‘Sanatla Toplumsal Déntstim’ fikri kapsaminda,
toplumdaki cinsiyet ayrimciliginin tiyatro yolu ile
fark edilmesi, bunun hem birey hem de toplum
nezdinde giderilmesidir.

Proje Ortaklar:

Karadeniz Teknik Universitesi lletisim Fakdiltesi,
Halk Egitim Merkezleri, Karadeniz Kadin
Dayanisma Dernegi, Trabzon Barosu

Ulasilan Sonuglar:

e Proje kapsaminda secilen Akcaabat,
Dernekpazari, Tonya olmak tizere 3 pilot ilgede
oyunu izleyen toplam 2095 kisi, (1389 kadin,
706 erkek) egitimlere katilan kadin ve genc kizlar
toplumsal cinsiyet konusunda bilinglenmistir.

® Bu proje yerel ve ulusal medyada biiyUik

yanki uyandirmistir.

Trabzon'un Bahcecik Cezaevi'ndeki
mahkdmlar dahil, Cayirbagi, Derekpazari,
Akoluk, Tonya, Arakli, Carsibasi, Yesiltepe,
Yenicuma Pelitli, Degirmendere ve Derecik
olmak lzere 12 bolgeye giderek 2095
seyirciye ulastirdigimiz projemizi sevk ve
heyecanla tamamladik. Ilk pilot balgedeki
katimin azhgi nedeniyle daha iyi duyuru
yapilmasina karar verdik. Afisler asip el ilani
dagitarak ise koyulduk.

Etkinlik glinlerinde tiim ekip toplandi. Sosyal



hizmetler uzmanimiz, avukatimiz ve
ekipmanlarimizla bazen ulasimi iki saat stiren
etkinlik yerine giderek dekorumuzu kurup
halkin toplanmasini bekledik. Etkinligin
amacini agiklayip “PERDE"” dedik. Oyundan
sonra avukat ve sosyal hizmet uzmanimizin
cinsiyet esitsizligi konusunda bilgi verdigi
toplantilar da organize ettik. Bu toplantilarda
kadinlarin sahip oldugu haklar ve bu haklarin
nasil kullanilabilecegi konusunda
bilinglendirme sdylesileri yer aldi. Soylesilerin
ardindan kadin olmanin zorluklarini
ylzlerindeki cizgilerde tasiyan teyzeler,
neneler ve genclerle sohbet tarzinda, soru —
cevap tartisma teknikleriyle oyundan ne
anladiklarini, kendi yasamlariyla benzerligini,
bu konudaki duygu ve dustincelerini ifade
etmelerini sagladik. Belki igneyle kuyu
kaziyorduk ama kadinlarin ve tiim izleyicilerin
tepkilerini gorlince sanatin, tiyatronun
etkileme gliciniin bir kez daha farkina vardik.

"0 alkislar bizi

en bliyiik salonlarda
duyacaklarimizdan ¢ok
daha fazla gururlandiriyor”

Serap Berber, Dig Ses Oyuncusu

Yine kadinlarin icinden dogacak bir
aydinlanma serlveni igin dere tepe gidiyoruz.
Vardigimiz yerlerde kah inegini sagmadan
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Cayirbagi'nda sahnelenen

gelen teyzeler, kah odun tagimaktan gelen
kiz cocuklari, kéh tarlasindan, bahcesinden
cikan kadinlarla karsilagiyoruz.

Hepsi ile oyunun sonunda bir araya geliyoruz.
Sahnede izledikleri kadinlar kendilerine o
kadar benzetiyorlar o kadar yakin buluyorlar
ki her oyunun sonunda sarilip, 6pusliyoruz.
Belki de yillardir iclerine hapsedilen kendi
seslerini, kendi hikayelerini dile getirmemizin
sevinciyle bakiyorlar gézlerimize. O alkislar
bizi en buylk salonlarda duyacaklarimizdan
cok daha fazla gururlandiriyor, onurlandiriyor,
heyecanlandiriyor. Sanirim bizi insanlastiryor.
Oyunumuz iki kisilik. Biz oyuncuyuz diye
kendimizi kenara ¢ekmiyoruz. Bitiin isleri hep
beraber kotariyoruz. Gidilecek bélgelere en
az 5-6 glin 6nceden gidip insanlar haberdar
etmek icin buldugumuz ve izin aldigimiz her
yere afisler asiyoruz. Marketlere, bakkallara,
finnlara, kahvelere, cay ocaklarina, halk egitim

oyundan bir kesit




merkezlerine, okullara, saglik ocaklarina,
eczanelere, derneklere, hatta askerlik
subelerine girip derdimizi anlatiyoruz.
Oyunumuz var, Ucretsiz diyoruz. Herkese agik
diyoruz. Oyundan sonra da sosyal hizmet
uzmani ve avukatimizin yaptigi egitimlerden
bahsediyoruz.

Kahveye girip bitiin erkekler pispirik oynarken
ya da okeye donerken masalarina ilan
birakiyoruz. Dolmus soférlerinin arabalarina
ilan yapistiriyoruz. Gittigimiz yerler sehir
merkezinden uzakta oldugu icin neredeyse
tim glin kdy meydaninda, nahiyede veya ilce
merkezinde oradan oraya dolasiyoruz.

TUm hava muhalefetine, uykusuzlugumuza
ragmen bunlari yaparken de mutluyuz,
umutluyuz. Belki yorgunuz belki maddi olarak

Kurulusun Ad::
Trabzon Sehir Tiyatrosu Dernegi

Kurulus Yili: 2006

Kurulug Hedefleri:

Temeli tiyatro sanati olmak Uzere, tiyatro sanatinin
kapsadigi sanat dallarini gelistirmek ve yasatmak,
bir yandan da toplumsal sorunlarimiz igin bir araya
gelerek sanatin egitici yonu itibariyle cozimler
Uretmektir.

iletisim Bilgileri:

Gazipasa Mah. Yavuz Selim Bulvari.
Merdivenli Sok. Gliven 2000 Apt.
No:13/2 61030 TRABZON

Tel: 0462 746 40 45 -1187

hicbir kazancimiz olamayacak ama oyun
sonrasi aldigimiz geri bildirimler, karsilastigimiz
mutlu, anlamus, farkina varmig yizler bizim
hayatimizda yillarca kat edemeyecegimiz yolu
birka¢ saniyede almamizi sagliyor. Karsilikli
etkilesim o kadar buytk ki “iste bu!”
dememek elde degil.

Simdilik projemizi sadece Trabzon'da
yuritebiliyoruz ama gondl ister ki tim
Turkiye'ye yayilsin ya da buna benzer projeler
cogalsin. Anlatacak cok sey var cok! Yasanacak
glizel seyler icin calismaya devam.






Egitimleri tamamlayan kursiyerler stajda
»
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Kasik Tutan Ellere
Istihdam

Yasamin her alaninda ayrimciliga maruz kalan
kadinlar, istihdama katilim konusunda da
ayrimcilia maruz kahyorlar. ISKUR'un 2007
verilerine gore Trabzon ilinde kayitli 13 bin
521 isgtclniln yalnizca 3 bin 839'unu kadinlar
olusturmaktadir. Kadin sorunlarina yénelik
gergeklestirilen atdlye calismalarinda da 6ne
cikan sorunlarin basinda kadina uygulanan
ekonomik siddet gelmektedir.

Kadinin istihdama katiliminin artirilmasi,
is kurmaya tesvik edilmesinin saglanmasi,
Trabzon’daki tesvik imkanlarindan haberdar
edilmesinin kadina uygulanan ekonomik
siddetin 6nine gecilmesi adina énemli bir
adim olacagini duslncesiyle ciktik yola.
ISKUR'un 2007 eleman ihtiyaci listesinde
Trabzon'da en fazla ihtiya¢ duyulan meslek
ascilikti. Bu eksikligi, kadinlarin ekonomik
hayata katilimi yoninden degerlendirmek
istedik. Kadinlarin asciliga gtindelik hayattan
asina olmasi nedeniyle 6 aylik bir proje
stresinin yetebilecegini disinduk.

Tdlay Adanur, Proje Sorumlusu

Bu projenin, katilimcilarimiza is hayati
konusunda ¢ok sey kattigina inaniyorum.
Ornegin staj saatlerine zamaninda gelerek is
disiplini hakkinda fikir sahibi oldular.
Katilimcilar arasinda hi¢ grup cgalismasi
yapmamis olanlar vardi. Proje sayesinde gtizel
dostluklarin kuruldugu sosyal bir ortamda
kendilerini ifade etme sansi buldular.
Ogrendikleri tarifleri heyecanla birbirleriyle
paylasmalarina sahit olmak mutluluk vericiydi.
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Bu proje, benim sivil toplumdaki ¢irakhigim
oldu diyebilirim. Cesitli kurumlarla birlikte is
yapabilme ve yapilan etkinligin duyurulmasi
gibi alanlarda deneyim sahibi oldum. Bu proje
yurittigimiz ilk fonlu proje oldugundan
kendine gliven noktasinda bizim agimizdan
cok 6nemli bir yere sahiptir.

“Calismak cok giizeldi.
Sorumluluk duygusu...
Begenilmek..."”

Saniye Civan, Proje Katilimcisi

1978'de ikiz olarak diinyaya geldim. Ciftci
ayni zamanda esnaf bir babanin cocuguyum.
11 kardestik. Cok mutlu bir ¢cocuklugum
olmadi. Ortaokul ¢cok uzakti, bu nedenle
ilkokuldan sonrasini okuyamadim. 4 ablam
da hi¢ okula gitmedi. Dayimin oglu
askerdeyken beni istediler. Aile arasinda nisan
yaptik. Nisan yiizigunu takip ona telefon agip
"biz nisanlandik” dedim. 17 yasinda kendimi
evlenmis buldum. Insan kicikken
evlenmemeli. Evlendikten sonra evliligin ne
oldugunu fark ettim. Insan kiictikken evlenince
cok eziliyor. Bir keresinde, kdyde ekmek
pisirdigimiz soba evin disindaydi, ekmegi
pisirdim ama ¢ok bekletmisim yaktim. Bir sey
diyecekler diye ¢cok korktum. Ekmedgi tarlaya

Projenin Adi:
Kasik Tutan Elden Para Tutan Ele

Yiiratici Kurulus:
Turk Kadinlar Birligi Trabzon Subesi

Proje Ortaklar:

Turk Kadinlar Birligi Trabzon Subesi

Proje Ortaklari: Kiz Teknik Ogretim Olgunlasma
Enstitiisti PKSO ve Kiz Meslek Lisesi, Trabzon
Ticaret Odasi, Trabzon Belediyesi, Trabzon
Lokantacilar Odasi

Projenin Amaci:

Trabzon'da yasayan sosyal ve ekonomik agidan
dezavantajli 20 kadinin istihdam olanaklarinin
gliglendirilmesi, toplumsal ve ekonomik hayata
aktif katiimlarinin saglanmasidir.

Ulasilan Sonugclar:

® Proje kapsaminda, 20 kadin kursiyer, toplam
480 saat (5 ay) suren ascilik egitimini basariyla
tamamlamistir.

e Proje suresi icerisinde ascilik egitimi alan
kadinlarin istihdamlari ve sosyal yasama katilim
olanaklari artirilmistir.

e Kursiyerler, aldiklari girisimcilik ve mikro kredi
egitimleri sayesinde ekonomik hayata
hazirlanmiglardir.

® Proje kapsaminda organize edilen sinema
gosterimleri, geziler ve paneller ile kadinlar sosyal
hayata katiim sansi bulmuslardir.

attim. Sonra kaynatam gordi ekmegi,
kizmadilar ama insan korkuyor kiiclik olunca.
Cok anlaysli bir kisiyle evlendim. Hep beni
korurdu. Mesela Istanbul’da yasadigimiz
zamanlarda arkadasglari yemege gelirdi.



Ben koyde blyldigim igin sehir yemeklerini
bilmezdim. Yemekleri esim yapardi ama ne
onu ne beni kiigimsemesinler diye benim
yaptigimi soylerdik. Birbirimize karsi ¢cok
anlayishydik. Iki cocugum oldu. Hayal
edemeyeceginiz kadar guzel bir evlilik
yastyordum. 17 Agustos depremine kadar.
Depremden sonra esim iflas etti. Yeni islere
girmeyi denedi ama bir tirlt eskisi gibi
olamadi. Sonra ailesi bize destek
olabileceklerini sdyleyerek bizi memlekete
cagirdilar. Bir stire sonra Trabzon’a donduk
ve burada yasamaya basladik.
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Kursiyerler ﬂ't‘im sonrasinda bilgi 6lcme sinavinda

Bir glin goégsimde bir sey hissettim. Doktora
gittim, tahlil yapip eve yolladilar. Beni géren
agliyordu. Orug tutma sen dediler bana.
Ne oldugunu anlamadim ama kocam ylizime
bakamiyordu tzintiden. Sonra goérimcem
kanser oldugumu soyledi. O zaman 26
yasimdaydim. Hemen ameliyat edilmem
gerekiyordu ama yesil kartim da yoktu.
Paramiz da... Insanlardan aldigimiz Ramazan
fitreleriyle ameliyat oldum. Ameliyat
sonrasinda gordigum tedavilerle iyilestim.
Kriz ylziinden esimin igleri kotlye gitti.
Trabzon'da calistigi diikkani kapattiktan sonra

55



Kursiyerler, aralarinda dostluk
il kurtlmasiyla sosyal aktivitelerde bulundular

6 ay issiz kaldi. O siirecte Sabanci Vakfi Hibe
Programi kapsaminda Tirk Filantropi Fonu
tarafindan desteklenen ‘Kasik Tutan Elden
Para Tutan Ele Projesi’ ascilik kursundan
haberdar oldum.

Once insanlar laf etti, “sen yemek yapmay!
bilmiyor musun, ne isin var o kursta” diye.
Ama kurs sonunda is vereceklerini soylediler.
Eger isin yoksa bekliyorsun ki birisi para versin
de cocuklara bir seyler alabil! Kocam da basta
gitmemi istemedi ama yine de gittim.

Kursa basladigimda yazmakta zorluk cektim.
Illkokula kadar okumustum. Gittigim okulda
1. 2. ve 3. siniflar hep bir sinifta okurduk.
O yiizden okumam yazmam c¢ok iyi degildir.
Zor oldugu igin kurstan ¢ikmak istedim.
Bu sefer de kocam istemedi. “Madem
basladin devam et” diye beni cesaretlendirdi.

Ben de sonuna kadar devam ettim. Kursta
her sey cok glzeldi. lyi ki girmisim. Ortam
cok farkliydi. Insanlar da farkliydi. Herkes
neseliydi. Hep glldik. Komsularin farkh
bakislari oluyor, herkes dedikodu yapiyor,
insani kicUmsuyorlar fakat kurstakiler
baskaydi. Gergek bir paylasim ve mutluluk
vardi. Kurs bitince bir otelde staja gittim.
Simdi bir sertifikam var. O sertifikadan sonra
bir de kofte sertifikasi aldim.

Kurs bittikten sonra Tllay Hanim bana is
buldu. Bir lokantada ¢alismaya basladim.
O zaman da ailede blyik baski oldu. Saniye
calisamaz diye. Ama bunu diyenin kendi
kizlarinin hepsi calisiyor. Hemsire, mimar
olarak ama benim calismami namus meselesi
yapti. Esim calistigim yeri gelip gérmedi bile.
Guveniyor bana.

Calismak cok glzeldi. Sabah kalkip
o sorumlulugu almak ¢ok farkli bir duygu.
Yaptigin yemeklerin begenilmesi, onlara bir
seyler veriyorsun ve o insanlar seni
begeniyorlar. Bu cok glizel bir duygu. En ¢ok



kursta 6grendigim Meksika salatasi begenildi.
Evde de bir sorumluluk var ama bu baska.
Eger o kursa gitmemis olsaydim bu duyguyu
hi¢ bilmeyecektim. Pek cok hocayi, arkadagimi
taniyamayacaktim.

Esitlik bence herkesin istedigi gibi
davranabilmesi, toplum baskisi hissetmeden
istedigini yapmasidir. Insan istedigini
yapamiyor ki. Mesela ablam bizle ayni kdyde
oturuyor ama ablama gitmeme ya da
kalmama izin vermiyor kaynatam. Kadin erkek
esit olmali. Kadin isterse her seyi yapabiliyor.
Hatta bazen erkekten daha zeki bile oluyor.
Kadin erkek esitsizligi kadinin hayatini
engelliyor, herkes kadinlarin sahibiymis gibi
davraniyor.
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Kurulusun Ad::
Turk Kadinlar Birligi Trabzon Subesi

Kurulus Yili: 1924

Kurulusg Hedefleri:

Turk kadininin egitim ve sosyal olanaklarini ele
alarak, okuma yazma 6grenimi yaninda, ekonomik
ozgurlik kazanmasina yardimci olmak, bu
konularda yol g6sterici calismalar yapmaktir.

iletigim Bilgileri:

Atatlirk Alani Taksim Is Merkezi No: 5
K: 2 1040 TRABZON

Telefon: 0 462 323 06 08
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Kadin Eliyle
Degisen Kent Trabzon

Leyla Demirkir, Proje Sorumlusu

Trabzon disariya go¢ verdigi kadar agirlikli ~ kadinlarin gevresini bilinglendirmesini de
olarak kendi kirsalindan ve gevre illerden gé¢  saglayacaktir.

alan Dogu Karadeniz
Bolgesi'nin merkezi
konumunda bir kenttir.
Kentin 6zellikle kenar
mahallelerinde ve kirsal
kesimden gelmis ailelerin
yasadig:r semtlerde
semt sakinleri ve yerel
yoneticilerin de ilgi
eksikligi nedeniyle cevre
kirliligi, kent ve halk

Projemiz kapsaminda
Trabzon Belediyesi
Temizlik Isleri ile Trabzon
Halk Egitim Merkezi'nin
uzmanlarindan yardim
aldik. Caligsmalarimiz
akademisyen, egitimci
uzmanlar, Universite
6grencisi yardimci
egitmenler, liseli Geng
sagligr kentin gelismis Tema Vakfi ulyeleri,
semtlerinden daha buyuk ~dalier Milli Egitim, proje ortagi
bir problemdir. Bu ML N lul  derneklerin aktif katilimi
. e __.-Wl_laljmm tartigildrgr atolye calismast .

problemin ¢o6zimu; ve destegiyle tamamlandi.
kadinin kentli olma, temiz,

saglikli bir kentte yasama hakki ve  Projeye basladigimizda kadinlara 6zgtiven
sorumluluklari konularinda egitimi ve  kazandirmak icin nereden baslayabiliriz diye
bilinglendiriimesiyle mimkindir. Bu egitimler  distintrken Ata Ilkdgretim Okulu yénetiminin
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Projenin Adi:
Bilingli Anne, Temiz Kent

Yiritict Kurulus:
Dogal ve Tarihi Degerleri Koruma Dernegi

Proje Ortaklari:

Tema Vakfi Trabzon Temsilciligi,
Cevre Kdltir Girisimcileri Dernegi,
Tirk Anneler Dernegi-Trabzon Subesi

Projenin Amaci:

Kaymakli ve Yesiltepe Mahallesi'nde yasayan
kadinlarin karar alma mekanizmalarinda gérev
almalarinin tegvik edilmesi, onlara 6zgtiven
kazandirilmasi, kadinlarda saglikl bir cevrede
yasama hakki ve sorumluluklari konusunda
farkindalik olusturulmasidir.

Ulasilan Sonugclar:

® Proje kapsaminda konu ile ilgili direkt ve dolayli
olarak yaklasik 500 kisiye ulasiimistir.

e Kadinlarin toplumsal yasama aktif sekilde
katilmalari, 6zgtiven kazanmalari saglanmistir.

e Kadinlar, kentte yagsamanin sorumluluklarini,
tarihi cevrenin korunmasini ve stirdirdlebilirlik icin
cocuklar egitmek gerektigini 6grenmislerdir.

e Karar mekanizmalarindaki kadinlarin
sorumluluklarini yerine getirmelerinin yontemi
Sgretilmistir.

® Mahalle sorunlarina karsi kadinlarin duyarliliklari
artmis ve bu sorunlarin ¢ézimuinde katki
saglayabileceklerinin farkina varmiglardir.

e Kadinlarda cevre sorunlari konusunda zihniyet
degisikligi saglanmistir.

® Projenin yiritlldigi Kaymakli ve Yesiltepe
mabhallelerinde kati atik ayrnistirma calismalar
baslatilmig ve strdurilmektedir.

talepleri aklimiza geldi. Iki kiicik bilgisayar
salonunun birlestirilerek alt kattaki depo
bolimiine taginmasini, alt kattaki penceresiz
iki sinifin da bosalan salonlarin yerine alinmasi
icin gerekli donanimi karsilamamizi
istemiglerdi. Bunu destek¢i bularak
yapabilirdik fakat o zaman okul aile birliginin
islerlik kazanmasini saglayamayacagimizi
dusunduk.

Bu sorunun ¢oziiminden yola cikarak iki yildir
hicbir calismasi olamayan okul aile birligi
baskan ve yardimcilari ile kermes
yapabilecegimize karar verdik. Muhtardan
ikametgéah senedi bile almaya gonderilmeyen
‘beceriksiz’ kadinlarla kermes yapilamaz diye
okul yonetimi kararimiza karsi ¢ikti. Kadinlar
da vazgecti. Tekrar ikna edip destek
saglamamizla cok kisa zamanda basarili bir
kermes diizenlediler. Kiiglik bir grup kadinin
katkilari ile dizenlenmesine ragmen
kazandiklari para ile salonun yapimini
gerceklestirdiler. Boylece hem okulun
sorununu ¢ozdikleri icin hem de bir sey
basarmanin gururu ile 6zglven kazanmislardi.
Yeni muhtar ve mahalledeki tim esnaftan
destek alinmisti.

Kuctk bir grupla baslayan, daha sonra bdtiin
mahalleye yayilan calisma sonunda; bir
bilgisayar salonu, cok amacli salon ve iki sinif
kazanilmisti. “Gelecege yonelik evde para
kazanmak icin bu bir adim olabilir mi?” diye



dlsundrlerken bunun érmeklerinin Tirkiye'de
uygulandigini séyledigimizde kadinlarin
gozleri parlamisti.

Proje devam ederken yerel secim hazirliklar
da basglamisti. Bizim de igcinde oldugumuz
her mahalleden kadin muhtar adayi ¢ikarmak
icin yuritilen bir proje zaten vardi. Bu
projenin de destegi ile her iki mahallede de
aday c¢ikarmaya calistik. Yesiltepe
Mahallesi'nden hem kadin muhtar adayimiz
hem de ihtiyar heyeti Gyemiz vardi fakat
Kaymakli Mahallesi'nden aday cikarmak bir
yana kadinlar bile kadin muhtar fikrini alayci
bir glltgle karsiliyorlardi. Egitimlerimize katilan
geng bir kadin bize muhtar olmak istedigini
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psammda
isayar egitimleri .

diizenlenén bi

bildirince hemen gerekli destegi verecegimizi
soyledik. Maalesef esinin, diger muhtar
adaylarinin ve mahallelinin baskilari nedeniyle
engellendi. Bagka bir kadin da ihtiyar heyetine
girmek istedi fakat cocuklari kiiciik oldugu
icin yine esi tarafindan engellendi. Bir dahaki
secimde aday olmayr distnlyor.

Bir cevre dernegi olarak bu proje ile kadin
sorunlarinin ¢éziminde bizim de rol
oynayabilecegimiz konusunda hem bilgi hem
de tecribe sahibi olduk. Diger STK'larla
beraber daha ileri dizeyde calismalar
yapmanin gerekliliginin farkina vardik. Bu
fikirden hareketle birka¢ Gyemizle “Kadin
Platformu”na katildik. Kadin Meclisi'nde Kadin



Cevre Komisyonu'nu ve Calisma Grubu'nu
kurduk. Belediye Meclisi Izleme Grubu icinde
var olarak kararlarin kadinlara pozitif ayrimcilik
gbzetecek sekilde ¢ikmasi icin gereken
destegi vermek icin calisiyoruz. Kadin bakig
acisi ile bakmayi 6grendik. Buttin bu olusumlar
bu proje ile baslad.

Acemice basladigim projede
egitimcilerimizden ve mahalleli
kadinlardan cok seyler
ogrendigimi distiniyorum. Bu
proje ile kadin bakis acisini
kazandim. Eskiden olagan
gorinen bazi seyler artik bana
erkek dinyasinin yarattigi bir
hegemonyanin parcasi olarak
gorundyor. Projenin basarili olmasi
bana da o6zglven kazandirdi.

Proje Katilimcisi Emine
Del’in Gilincesinden...

Ekim 2008

Genclik Merkezi'nde mahallenin kadin ve
gen¢ kizlarina, yasadigimiz mahallede
yuritilecek projeyi anlattilar. Bizi, ailemiz ve
yasadigimiz cevrenin nasil bir fayda gérecegi
konusunda bilgilendirerek proje galismasina
katilmamizi 6nerdiler. Mahalleden 15-20
civarinda kadin aileleri ile konusarak proje
egitimlerine katilmaya karar verdik.

Kasim 2008
Proje yuritlctsu Leyla Demirkir, Genglik
Merkezi'nde bilgisayar salonu oldugunu ancak
basvuru olmadigi icin kurs agilmadigini, bizim
icin kurs acabileceklerini séyledi. Once bizim
ne isimize yarayacak ve 6grenemeyiz endisesi
ile cekindik ancak Leyla Hanim ve diger
uzmanlar, yapabilecegimiz
konusunda bizi ikna ettiler.
Boylece bilgisayar ve internet
sayesinde baskasina ihtiyac
duymadan pek c¢ok bilgiyi
6grenip, resmi kurumlara
sikdyet ve basvuruda bile
bulunabilecekmisiz.
Daha 6nceden boyle bir seyi
hic disinmemistim fakat
zamana ayak uydurabilmek icin
yeni seyleri 6grenmemiz
gerekiyormus. Ben de bilgisayar 6grenmek
istiyordum. Once esime sorarak, esimin de
onayi ile bilgisayar kursuna katildim. Aslinda
cok da zor degilmis kullanmak. Yazi yazmayi,
internete girmeyi 6grendim. Illerde muhtar
azasi olursam bilgisayar kullanabilir, kayitlari
tutabilirim.

Aralik 2008

Cocuklarimizin gittigi mahallemizdeki
ilkogretim okulunun siniflarini da proje
egitimlerinde kullaniyorduk. Okulun
bilgisayarlarinin oldugunu ancak bilgisayar
salonu olmadigi icin 6grencilere verimli hizmet



verilemedigi, okul aile birliginde bulunan ve
bizim projemize de katilan arkadaslar arasinda
konusuluyordu. Proje yiritlclsl arkadaglar
bizlere okulun bilgisayar salonu icin altyapiyi
bizlerin bir kermes organize ederek gerekli
paray! saglayabilecegimizi sdylediler. Once
bunu yapamayacagimizi, ¢inkd bu isi
bilmedigimizi ve ailemizin bilgisi disinda ve
okulun onayi olmadan yapamayacagimizi
soyledik. Proje egitimcileri ve ylrGticllerinin
israrli tesviki ve okul midurliginden gerekli
oluru almalari sonrasi bizler de ailelerimizle
goriserek kermes yapmaya karar verdik.
Gerekli izinler, ikametgah ve savcilik belgesini
okul idaresi sagladi. Biz de mahallemiz disinda
Trabzon sehir merkezinde bulunan Sanat
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Proje kapsaminda yiirtitiilen
tarihi eserler egitimi

Sokagi’'nda 2 gunlik bir kermes agmak tizere
hazirliklara basladik. Kermesi projeye katilan
bizler ve okul aile birligindeki anneler organize
etti. Kermeste satilacak yiyecekleri is bolimu
yaparak hazirladik.

iki giin kermes yaptik. Once ¢ok utandik.
Televizyonlar ve gazeteciler cekim yapti.
Trabzon'un farkli kesimlerinden pek ¢ok kisi
gelip alisveris yapti. Cok yorulduk ancak kendli
basimiza bir seyler yapabilmenin ve gelir elde
ederek topluma faydali olabilmenin gururunu
yasadik. Kermes sayesinde bilgisayar salonu
icin gerekli paranin buylk kismini karsiladik.
Okulun da destegi ile salon hazirlandi ve
ogrencilerin hizmetine acildi. Bu arada



Proje katrlimcilan Ata I'Ikc')'gret-;m Okulu
yararma duzenlecllklerr kermeste

projenin planlanan egitimleri de basladi. Proje
ylUrltlcltsu Leyla Hanim, bizlere yaklasan
yerel secimlerde kadinlarin ve mahallenin
sorunlarin ¢éziiminde daha aktif olmak icin
muhtar veya aza adayi olmamiz igin Oneri
getirdi.

Eger aday olursak bize yardimci olacagini
soyledi. Muhtarligin bizim mahallemizde zor
olacagini ancak aza olabilecegimi diisindim.
Projeden edinecedim bilgi ve tecriibelerle
mahalle icin yararli calismalar yapabilirdim.

Ancak konuyu esime actigimda esim
“Cocuklarin kigtk. Otur onlara bak” dedi ve
izin vermed,.

Subat 2009

Proje uzmanlarinin verdigi egitimlerle 6nce
Trabzon'un tarihi ve kiltirini 6grendik ve
sonra uzman rehberler esliginde Trabzon'daki
tarihi yerleri gezdik. Daha o6nce hig
gitmedigim, gérmedigim ve bilmedigim
yerleri gordim. Yasadigim sehri daha iyi
anladim. Gezide rehberlerimizden fotograflari
istedigimizde, ¢ekilen fotograflar ancak mail
olarak bize gonderebileceklerini soylediler.
Yoksa elden verilmeyecekti. Geziye katilan
herkes bilgisayar 6grenmenin faydasini ve
nerede olursak olalim bilgilerin bize
ulasabilecegini anladi. Herkes fotograflar
almak icin bir mail adresi alacagini ve bunu
nasil yapabilecegini sormaya basladi.



Egitimlerin son asamasinda proje danismani
Saliha Aydemir'den mahallenin ve okulun
sorunlarini nasil belirleyecegimizi ve bu
sorunlari ¢gdzmek icin plan yapmay 6grendik.
Bizlerin yiritebilecegdi projeler lretmek igin
kollar sivadik. Herkes kendine gére énemli
buldugu sorunlari ayri ayri kagitlara yazdh.
Sonra bu sorunlarin arasindan secilen ortak
bir sorunun nereden kaynaklandigini bulmaya
calistik. Hi¢ tahmin etmedigimiz bir ¢dziime
ulastik. Sorun, okuldaki eksikliklerdi. Okuldaki
sorunlarin ¢oézilebilmesi icin sadece
idarecilerin ve 6gretmenlerin degil okul aile
birligi Gyesi olan bizlerin ve ailelerin de
calismasi gerektigini anladik. Bu bizim igin
sorunlari anlamak ve ¢ézmek icin cok iyi bir
deneyim oldu.

Proje kapsaminda ydirditilen
bilgisayar egitimi
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Kurulusun Ad::
Dogal ve Tarihi Degerleri Koruma Dernegi

Kurulus Yih: 2007

Kurulus Hedefleri:

Dogal ve tarihi degerlerin tespiti, korunmasi ve
gelecek nesillere aktarimi icin her tirl
bilgilendirme, bilinglendirme ve koruma calismalan
yapmak, halkla birlikte var olan degerlere sahip
ctkmaktir.

iletisim Bilgileri:
KTU Lojmanlari No:13 K: 4 TRABZON
Tel: 0462 377 23 14

Mart 2009

Son olarak kentin kenarlarina sikismis ve en
az hizmeti alan mahallemizin kadinlari olarak
bizler Trabzon'a 6rnek olacak caligmalar
yapabilecegimizi gostermeye basladik.
Projenin kalici olmasi, bizlerin daima
hatirlanmasi ve gururla hatirlamamiz icin
Trabzon Belediye Baskanligi'nin bizlere tahsis
ettigi sahil yolu kenarindaki Trabzon Kadin
Ormani'na, Trabzon Belediye Baskani Volkan
Canalioglu, Trabzon Valisi Nuri Okutan, TEMA
Vakfi Gyeleri, Dogal ve Tarihi Degerleri
Koruma Dernegi yonetici ve kadin Uyeleri ile
birlikte cam fidanlarimizi diktik.

Her insanin dogaya borcu 16 agacmis.
Her firsatta fidan dikmeye s6z verdim.
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Kadin ve genc kizlar,
kuaférliik egitimlerine ilgi ve hevesle katildilar
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~Van'da Kadmlar
Ogreniyor, Ekonomik
Ogzgiirlitk Kazantyor

Gulmay GlimUshan, Proje Sorumlusu

Van'da kadinlara yonelik mesleki egitim kurslar,  Sliphan Mahallesi'nde kadin ve kiz cocuklarina
saglik ve kadin haklari konulu egitsel faaliyetler,  yonelik cesitli egitsel ve kiltirel faaliyetler
film gosterimi, tiyatro oyunu gosterimi gibi  ydiriten kooperatifimizin calisanlari olarak
kilturel faaliyetler daha mahalleli kadinlarin Gnemli
cok kent merkezinde bir boliminin okuma-
yogunlasmaktadir. Kentin yazma bilmedigini, siddete
sosyo-ekonomik agidan karsi yasal haklar, Greme
dezavantajli nidfusunun saghgr gibi konularda
yerlestigi ve yogun goc¢ farkindaliklarinin dustk
alan mahallelerinden oldugunu ve mesleki
biri olan Stphan Mahal- becerilerinin yetersiz
lesi'nde yasayan kadin oldugunu gozlemlemistik.
ve kiz cocuklari ise 25 gondlla kadinin 2002
mahallenin kent merke- SR L T e e RIBTEY  yilinda bir araya gelerek
zine uzakhgi, geleneksel kendi olanaklariyla kurdugu
cinsiyetci yapi ve yoksulluk sonucu kent  YAKA-KOOP, Van'da kurulan ilk kadin
merkezine gelememekte; bu faaliyetlere  &rgutidir. YAKA-KOOP olarak Siiphan
katilamamaktaydi. Oysa 2005'den bu yana  Mahallesi'nde Halk Egitim Merkezi ile birlikte

i ‘Rn‘rfeIWd;yke{gLuklar da
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Projenin Adi: ikinci Catimiz

Yiirutiicii Kurulus:
SS Yasam Kadin Cevre Kiiltiir ve Isletme
Kooperatifi (YAKA-KOOP)

Proje Ortaklar:
Van Halk Egitim Merkezi ve Aksam Sanat Okulu
Mudirliga, Van Kadin Dernegi

Projenin Amaci:

Van'in yogun gog alan ve yoksul mahallelerinden
biri olan Stiphan Mahallesi'nde yasayan 15-50
yas arasi kadin ve kiz cocuklarinin geleneksel
cinsiyetci yapi sebebiyle kent merkezine
gelememeleri, ev disi egitsel ve kiiltirel faaliyetlere
katilamamalarinin 6niine gegilmesidir.

Ulasilan Sonuclar:

e Proje kapsaminda Stiphan Mahallesi'nde kurulan
kadin merkezinde yuritilen okuma-yazma kurslari
basariyla tamamlanmistir.

e Kadinlar kuaférlik gibi mesleki egitim
programlarina katilarak meslek sahibi olmustur.
e Kadin merkezinde dizenlenen siddete karsi
yasal haklar ve treme saghgi ile ilgili bilgilendirme
toplantilariyla kadin ve kiz gocuklari biling
gelistirmistir.

mesleki egitimler dizenledik. Orada
gecirdigimiz 4 yilda kadinlarin ve kiz
cocuklarinin yasamlarinda degisimler
meydana geldigini gozledik. Bu olumlu
sonuglar bizi daha da ilerlemek igin
cesaretlendirdi.

“lkinci Catimiz Projesi” ile ylritmek
istedigimiz faaliyetlerin dnliindeki en bulyuk
engel, cocuk bakiminin sadece kadinlarin
omzuna yuklenmesi nedeniyle etkinliklere
katilamamalariydi. Kurdugumuz kadin
merkezimizde cocuk oyun odasi olusturarak
bu engeli ortadan kaldirdik.

Boylece kadinlarin mesleki egitimi, kadinin
insan haklari, toplumsal cinsiyete karsi biling
gelistirme toplantilari ve atdlye calismalarimizi
hayata gecirmeyi basardik.

Yaptigimiz projelerle kadinlarin hayatlarinda
kicik de olsa mutlaka bir seyleri
degistirdigimize inaniyorum.

Ikinci Catimiz Projesi sonucunda 3 genc kizimiz
kuaforlik, ciraklik okuluna kayit yaptirdi.
Katilimcilardan bir kadin da altinlarini
bozdurarak mahallesinde kuafér salonu acarak
ekonomik 6zglrligine kavustu. Okulu
birakan 15 ve 16 yaslarindaki iki genc¢ kizimiz
okula dénmeye karar verdi.

Projemiz kapsaminda BMOP Yerel
Koordinatori Ayse Sargin arkadasimizla 5
atolye calismasi yaptik. Atolyeler cok verimli
gecti. Kadinlar hayatlarinda ne kadar ¢ok
ayrimciliga ugradiklarini fark ettiler ve
duslincelerini bizlerle paylastilar. Bizlere nasil
bir gelecek hayal ettiklerini anlattilar.



Iclerinden bir kadin “En cok iyi bir isim olsun
isterim. Ekonomik 6zgiirlige sahip bir kadin
ezilmez, kocasi da ona bir fiske bile vuramaz”
demisti. Bu so6zli beni cok etkilemisti.

YAKA-KOOP, bu proje sayesinde kadinlara
kadin dayanismasinin gerekliligini, ekonomik
0zglrligun hayatta ¢cok dnemli oldugunu
ogretti. Kadinlarin biz olmasak da artik her
seyi sorgulayacagina ve bundan sonra
calismalarimiza gonilli olarak destek
olacaklarina inaniyorum. Proje sayesinde ben
de kadin icin ekonomik 6zgurligin cok
onemli oldugunu fark ettim. Kadin
dayanismasi ¢cok onemli ve hi¢ birimiz
kurtarilmis kadinlar degiliz. Her glin kadin
calismasinda yeni bir seyler 6greniyoruz.
Kadin ancak ekonomik olarak kendi ayaklari

2008
_ SABANCIVAKFI
HIBE PROGRAMI OYKULERI

Kursiyerler, uygulafiiah kuaférliik egitimigalirken

Uzerinde durursa yasadigi siddete ve
olabilecek olumsuzluklara dur diyebilecektir.

Kurulusun Adt:
Kurum Adi: SS Yasam Kadin Cevre Kiltir ve
Isletme Kooperatifi (YAKA-KOOP)

Kurulus Yili: 2002

Kurulus Hedefleri:

Kadin ve kiz cocuklarinin sosyal, kilttrel, ekonomik
yonden gii¢lendirilmesi, saglikli ve gtvenilir bir
cevrede yasamlarinin saglanmasidir.

iletisim Bilgileri:

Vali Mithat Bey Mah. Cavusbasi Sok. Habiboglu
is Merkezi No:13 K:2 VAN

Tel: 0432 215 94 33
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